SAD OKREGOWY W POZNANIU
ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan, tel. 61 628 30 00

\(foo Dyrektor Sgdu Okregowego w Poznaniu
<¢«Q ' 2 ogtasza Konkurs nr 6/2026
v ~< na stanowisko urzednicze inspektora/specjalisty/
2) WS gtéwnego specjalisty w Oddziale Inwestycji i Remontdw,
) ,/ ~ . . _ .
pOZ P\e miejsce pracy — Poznan

Znak sprawy: K.1101.31.2026

0Od kandydatéw (K/M) wymagamy:

1. Ukonczenie co najmniej studidow pierwszego stopnia (technicznego) i uzyskanie tytutu
zawodowego,

2. Posiadanie uprawniend do wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie
w specjalnosci konstrukcyjno — budowlanej bez ograniczen,

3. Znajomo$¢ technik biurowych oraz praktycznej znajomosci srodowiska Windows,
w tym obstugi Microsoft Word i Excel oraz sprawozdawczosci,

4. Nieposzlakowanej opinii i wysokiego poziomu kultury osobistej,

5. Odpornosci na stres, komunikatywnosci, zaangazowania i umiejetnosci pracy w zespole,
sprawnosci w organizowaniu czasu pracy, gotowosc do pracy w terenie,

6. Niekaralnosci.

Dodatkowym atutem bedg:

1. Znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

2. Znajomosc aktualnych przepisdw ustawy — Prawo zamdwien publicznych,

3. Znajomosc¢ ustawy o rachunkowosci,

4. Posiadanie, potwierdzone] przez Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow, 18 — miesiecznej
praktyki zawodowej przy robotach budowlanych prowadzonych przy zabytkach nieruchomych -
zgodnie z art. 37c Ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami,

5. Znajomosc zasad funkcjonowania sadow powszechnych,

6. Doswiadczenie w realizacji wydatkéw w jednostkach sektora finanséw publicznych.

Zakres podstawowych obowigzkdw: prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig inwestycyjno —
remontowg, opracowywanie plandw inwestycyjno — remontowych, zlecanie opracowania dokumentacji
technicznej, zlecanie oraz nadzorowanie prac remontowych, uczestnictwo w przeglgdach stanu
technicznego nieruchomosci potozonych w obszarze wiasciwosci Sgdu Okregowego w Poznaniu,
okresowe prowadzenie analiz wykonania budzetu, sporzadzanie sprawozdan wynikajgcych
z obowigzujgcych przepiséw, wspotpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi, w szczegdlnosci
z Oddziatem Gospodarczym, Oddziatem Finansowo-Rachunkowym oraz Sekcjg ds. Zaméwien
Publicznych.

Zgtoszenie kandydata (K/M) powinno zawierad:
1. Podanie.
2. CV (zawierajace informacje okreslone w art. 221 § 1 KP).
3. Wypetnione druki oswiadczen zatagczonych do oferty*:
— o0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
— o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

* zgodnie z zatgczonymi na stronie www.poznan.so.gov.pl (w zaktadce oferty pracy — konkurs nr 6/2026) wzorami
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- oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

— oSwiadczenie o zapoznaniu sie z zataczong klauzulg informacyjng dla kandydata dot. ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z jednoczesng zgoda
na przetwarzanie tych danych,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zatgczonych dokumentach
aplikacyjnych.

Do zgtoszenia kandydaci powinni dotgczy¢ kopie dokumentédw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie, uprawnienia, doswiadczenie i kwalifikacje.

Miejsce pracy: Poznanh.

Liczba wolnych stanowisk: Jedno. Stanowisko pracy dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych.

Przewidywana data rozpoczecia pracy: Il kwartat 2026 r.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto, w zaleznosci od stanowiska:

— na stanowisku inspektora od 5 459,00 zt,
— na stanowisku specjalisty od 7 000,00 zt,
— na stanowisku gtéwnego specjalisty od 8 000,00 zt.

W ramach dodatkowych Swiadczen oferujemy:

— mozliwoéé korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

— dofinansowanie zakupu okularéw/soczewek korekcyjnych do pracy przy komputerze,

— dodatek za wieloletnig prace — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

— dodatkowe wynagrodzenie roczne — tzw. ,trzynastka” zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Z uwagi na charakter wykonywanych zadan, moze zaistnie¢ konieczno$¢ poddania sie procedurom
sprawdzajgcym przez inne organy/stuzby w celu uzyskania niezbednych upowaznieri/uprawnien.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegéfowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz
urzedniczy w sqdzie i prokuraturze (Dz. U. 2014 poz. 400 —tj.).

Wybrana osoba otrzyma propozycje zatrudnienia w ramach umowy o prace na czas okreslony
6 miesiecy. W okresie tym zobowigzana bedzie rdwniez do odbycia pdtrocznego stazu urzedniczego,
po zakonczeniu ktérego — w przypadku pozytywnej oceny i opinii — bedzie miata mozliwos¢ podpisania
umowy na czas nieokreslony.

Lista o0sob dopuszczonych do drugiego etapu konkursu oraz jego zakres, termin i miejsce
przeprowadzenia zostang ogtoszone na stronie www.poznan.so.gov.pl w zaktadce oferty pracy,
do dnia 22 czerwca 2026 roku.
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Zgtoszenie z dopiskiem ,, Konkurs nr 6/2026 na stanowisko urzednicze inspektora/specjalisty/
gtéwnego specjalisty w Oddziale Inwestycji i Remontéw, miejsce pracy — Poznan”

nalezy przestac na adres:

Sad Okregowy w Poznaniu, ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan
lub ztozy¢ w Biurze Podawczym Sadu Okregowego w Poznaniu

w terminie do 17 czerwca 2026 roku.

Marcin Jurga
Dyrektor Sadu Okregowego w Poznaniu

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Poznan, dnia 02 czerwca 2026 roku

Uwaga:

Dokumentacja ztozona w celach konkursowych przechowywana jest przez okres 1 roku.
W przypadku nie odebrania niniejszej dokumentacji, po uptywie tego okresu dokumenty bedg podlegaty
zniszczeniu.

Informujemy réwniez, ze od dnia 25 maja 2018 r. zastosowanie ma rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,RODO”. Nowe przepisy zmieniajg podejscie do ochrony danych
osobowych i naktadajg na administratoréw danych nowe obowigzki, przyznajac jednoczes$nie nowe
prawa osobom, ktérych dane dotycza.

Informujemy, ze zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, Sad
Okregowy w Poznaniu ma wdrozong "Wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych w Sadzie Okregowym w Poznaniu". Wszystkie informacje s3
dostepne na stronie Sadu Okregowego w Poznaniu www.poznan.so.gov.pl w Menu gtéwne, w zaktadce
Ochrona sygnalistow (pod adresem: https://poznan.so.gov.pl/ochrona-sygnalistow,m,mg,465).
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