
REGULAMIN 

Koła Naukowego „Akademia Pielęgniarstwa” 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Koło Naukowe „Akademia Pielęgniarstwa”, zwane dalej „Kołem”, jest dobrowolną 

organizacją naukową działającą przy jednostce organizacyjnej uczelni prowadzącej 

kształcenie na kierunku pielęgniarstwo. 

2. Koło działa na podstawie: 

1. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce; 

2. Statutu Uczelni; 

3. regulaminów obowiązujących w Uczelni; 

4. niniejszego Regulaminu. 

3. Siedzibą Koła jest siedziba Uczelni. 

4. Koło może używać nazwy skróconej: „KN Akademia Pielęgniarstwa”. 

5. Koło może posiadać własne logo oraz materiały identyfikacji wizualnej. 

§ 2 

Koło ma charakter naukowy, dydaktyczny i edukacyjny oraz działa na rzecz rozwoju 

pielęgniarstwa i nauk o zdrowiu. 

Rozdział II 

Cele i zadania Koła 

§ 3 

Celem działalności Koła jest: 

1. rozwijanie zainteresowań naukowych studentów pielęgniarstwa i nauk 

pokrewnych; 

2. pogłębianie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu pielęgniarstwa; 

3. prowadzenie działalności naukowo-badawczej; 

4. doskonalenie umiejętności praktycznych i organizacyjnych członków; 

5. promowanie Evidence Based Nursing oraz nowoczesnych standardów opieki; 

6. wspieranie rozwoju zawodowego studentów i absolwentów; 

7. organizowanie działalności edukacyjnej, szkoleniowej i popularyzatorskiej; 

8. współpraca z uczelniami, podmiotami leczniczymi, samorządami zawodowymi oraz 

organizacjami naukowymi; 

9. promowanie zawodu pielęgniarki i pielęgniarza; 



10. wspieranie działań z zakresu zdrowia publicznego, profilaktyki i edukacji 

zdrowotnej. 

§ 4 

Koło realizuje swoje cele poprzez: 

1. organizację konferencji, warsztatów, seminariów i szkoleń; 

2. udział członków w konferencjach naukowych i wydarzeniach branżowych; 

3. prowadzenie badań naukowych; 

4. przygotowywanie publikacji naukowych i popularnonaukowych; 

5. organizowanie spotkań z ekspertami i przedstawicielami zawodów medycznych; 

6. działalność edukacyjną w środowisku akademickim i lokalnym; 

7. współpracę z innymi kołami naukowymi oraz organizacjami krajowymi i 

zagranicznymi; 

8. udział w projektach badawczych i społecznych; 

9. promocję działalności Koła w mediach społecznościowych i innych kanałach 

informacyjnych. 

Rozdział III 

Członkowie Koła 

§ 5 

1. Członkami Koła mogą być studenci, doktoranci oraz absolwenci zainteresowani 

działalnością naukową i edukacyjną w zakresie pielęgniarstwa i nauk o zdrowiu. 

2. Członkowie dzielą się na: 

1. członków zwyczajnych; 

2. członków honorowych. 

3. Przyjęcie do Koła następuje na podstawie deklaracji członkowskiej. 

4. Decyzję o przyjęciu podejmuje Zarząd Koła zwykłą większością głosów. 

§ 6 

Członkostwo honorowe 

1. Tytuł członka honorowego może zostać nadany osobie szczególnie zasłużonej dla 

rozwoju Koła lub pielęgniarstwa. 

2. Decyzję o nadaniu członkostwa honorowego podejmuje Walne Zebranie zwykłą 

większością głosów na wniosek Zarządu. 

3. Nadanie tytułu członka honorowego ma charakter uroczysty. 

§ 7 



Członek Koła ma prawo do: 

1. uczestniczenia we wszystkich formach działalności Koła; 

2. zgłaszania inicjatyw i projektów; 

3. korzystania ze wsparcia merytorycznego Koła; 

4. udziału w badaniach naukowych i publikacjach; 

5. czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Koła; 

6. otrzymywania zaświadczeń o działalności w Kole. 

§ 8 

Do obowiązków członka należy: 

1. przestrzeganie Regulaminu; 

2. aktywne uczestnictwo w działalności Koła; 

3. dbanie o dobre imię Koła i Uczelni; 

4. realizowanie powierzonych zadań; 

5. przestrzeganie zasad etyki zawodowej i naukowej. 

§ 9 

1. Członkostwo ustaje wskutek: 

1. dobrowolnej rezygnacji; 

2. skreślenia z listy członków decyzją Zarządu; 

3. utraty statusu studenta, doktoranta lub absolwenta; 

4. działania na szkodę Koła; 

5. śmierci członka. 

2. Zarząd może skreślić członka z listy członków również w przypadku rażącego braku 

aktywności, w szczególności gdy jego obecność na spotkaniach Koła wynosi mniej 

niż 10% w danym roku akademickim. 

§ 10 

Odwołanie od skreślenia 

1. Członkowi skreślonemu z listy członków przysługuje odwołanie do Walnego 

Zebrania w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o skreśleniu. 

2. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna. 

Rozdział IV 

Władze Koła 

§ 11 



Władzami Koła są: 

1. Walne Zebranie Członków; 

2. Zarząd Koła; 

3. Opiekun Naukowy. 

§ 12 

Walne Zebranie Członków 

1. Najwyższą władzą Koła jest Walne Zebranie Członków. 

2. Walne Zebranie zwoływane jest co najmniej raz w roku akademickim. 

3. Walne Zebranie jest zdolne do podejmowania uchwał przy obecności co najmniej 

połowy członków uprawnionych do głosowania. 

4. W przypadku braku quorum Przewodniczący Koła lub Opiekun Naukowy może 

wyznaczyć drugi termin Walnego Zebrania. 

5. W drugim terminie Walne Zebranie jest zdolne do podejmowania uchwał oraz 

przeprowadzania wyborów bez względu na liczbę obecnych członków 

uprawnionych do głosowania. 

6. Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 

1. wybór Zarządu; 

2. uchwalanie zmian Regulaminu; 

3. zatwierdzanie planów działalności; 

4. rozpatrywanie sprawozdań Zarządu; 

5. podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Koła. 

§ 13 

Wybory Zarządu 

1. Wybory Zarządu odbywają się w głosowaniu tajnym, chyba że Walne Zebranie 

jednogłośnie postanowi o głosowaniu jawnym. 

2. Za wybranych uważa się kandydatów, którzy uzyskali największą liczbę głosów. 

3. W przypadku równej liczby głosów przeprowadza się ponowne głosowanie. 

§ 14 

Udział zdalny 

1. Walne Zebranie może odbywać się z wykorzystaniem środków komunikacji 

elektronicznej umożliwiających dwustronną komunikację w czasie rzeczywistym. 

2. Członkowie uczestniczący zdalnie mają takie same prawa jak osoby obecne 

stacjonarnie. 

§ 15 



1. Zarząd Koła wybierany jest na okres jednego roku akademickiego. 

2. W skład Zarządu wchodzą: 

1. Przewodniczący; 

2. Wiceprzewodniczący; 

3. Sekretarz; 

4. Skarbnik. 

§ 16 

Do zadań Zarządu należy: 

1. kierowanie działalnością Koła; 

2. reprezentowanie Koła na zewnątrz; 

3. organizowanie przedsięwzięć naukowych i edukacyjnych; 

4. prowadzenie dokumentacji Koła; 

5. opracowywanie planów działalności i sprawozdań; 

6. gospodarowanie środkami finansowymi zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§ 17 

1. Opiekuna Naukowego powołuje właściwy organ Uczelni zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

2. Opiekun Naukowy sprawuje nadzór merytoryczny nad działalnością Koła. 

3. Opiekun wspiera działalność naukową i organizacyjną Koła. 

Rozdział V 

Działalność finansowa 

§ 18 

1. Koło może korzystać ze środków finansowych przyznanych przez Uczelnię oraz 

innych źródeł zgodnych z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Środki finansowe mogą być przeznaczane wyłącznie na działalność statutową Koła. 

3. Dokumentację finansową prowadzi Skarbnik pod nadzorem Zarządu i Opiekuna 

Naukowego. 

Rozdział VI 

Postanowienia końcowe 

§ 19 

1. Zmiany Regulaminu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków. 

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów. 



§ 20 

1. Rozwiązanie Koła następuje na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków lub 

decyzji właściwego organu Uczelni zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają 

przepisy prawa powszechnie obowiązującego oraz regulacje Uczelni. 

§ 21 

Regulamin wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zebranie Członków 

oraz zatwierdzenia przez właściwe władze Uczelni. 

 


