SAD OKREGOWY
W POZNANIU

ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan
tel. 61 62 83 002 fax. 61 62 83 003

KLAUZULA INFORMACYJNA

dla kandydata na pracownika

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Sad Okregowy w Poznaniu
(61-736 Poznan, ul. Stanistawa Hejmowskiego 2) reprezentowany przez Prezesa Sadu
Okregowego w Poznaniu i/lub Dyrektora tego Sadu (kazdy w zakresie realizowanych
zadan i kompetenc;ji).

Dane kontaktowe administratorow danych, o ktérych mowa powyzej:
— Prezesa Sadu Okregowego - telefon - (61) 62 83 002,
adres e-mail: prezes@poznan.so.gov.pl

— Dyrektora Sgdu Okregowego - telefon - (61) 62 83 004,
adres e-mail: dyrektor@poznan.so.gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych w Sadzie Okregowym w Poznaniu jest Pan Robert Buda —
(pelnomocnik.oin@poznan.so.gov.pl nr telefonu — 61 62 83 233. Wszelkie pézniejsze
zmiany beda znajdowac sie na stronie internetowej Sagdu Okregowego w Poznaniu pod
adresem: www.poznan.so.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach rekrutaciji i / lub przeprowadzenia
stosownego konkursu na wolne stanowisko, tj. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b wskazanego
powyzej rozporzgdzenia.

4. Pani/Pana dane osobowe bedag przechowywane i przetwarzane przez okres 1 roku od
daty wptywu aplikacji do Sadu lub od daty utworzenia listy rezerwowej — w przypadku
przeprowadzenia stosownego konkursu.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.

7. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym do wziecia
udziatu w procesie rekrutacyjnym w Sadzie Okregowym w Poznaniu. Cofnigcie zgody na
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie wigzato si¢ z rezygnacjg
Z nawigzania stosunku pracy.

8. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych beda tylko osoby, jednostki lub instytucje upowaznione do
tego z mocy prawa.

9. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE - ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych) wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu moich danych osobowych, zgromadzonych
w procesie rekrutacji i/lub w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego przez okres
1 roku od daty wptywu aplikacji do Sagdu Okregowego w Poznaniu lub od daty utworzenia listy

rezerwowe;.

Jednoczes$nie potwierdzam, ze zapoznatem sig z przystugujgcymi mi prawami, ktére zawarte
sag w Klauzuli Informacyjnej, umieszczonej na stronie internetowej Sadu Okregowego

w Poznaniu: www.poznan.so.gov.pl

Mam réwniez $wiadomo$¢ mozliwoéci wycofania udzielonej zgody w stosunku do danych,

przekazanych na potrzeby rekrutacji.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis kandydata)

*wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na przetwarzanie przez Sad Okreggowy w Poznaniu
moich danych osobowych, zgromadzonych w procesie rekrutacji i/lub w celu przeprowadzenia

postepowania konkursowego do wykorzystania ich na potrzeby przysztych rekrutacii.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis kandydata)

* Odpowiednio skresli¢



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ZAWARTYCH W DOKUMENTACH APLIKACYJNYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu moich danych osobowych
zawartych w zataczonych dokumentach aplikacyjnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Zgoda obejmuje przetwarzanie wszystkich zataczonych przeze mnie dokumentow
aplikacyjnych, takze w zakresie wykraczajacym poza nizej wskazane dane wynikajace z art. 22181
Kodeksu pracy:

1. imie (imiona) i nazwisko;

2. date urodzenia;

3. dane kontaktowe wskazane przez taka osobg;
4. wyksztalcenie;

5. kwalifikacje zawodowe;

6. przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

a zalaczonych przeze mnie $wiadomie i dobrowolnie.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)




OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie jest prowadzone przeciwko mnie postgpowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Oswiadczam, ze nie jestem karany/na za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.

Oswiadczam, ze posiadam pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

........................................

(data i czytelny podpis)



