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ZARZADZENIE nr 1/2025
DZIEKANA WYDZIALU NAUK MEDYCZNYCH
z dnia 15 pazdziernika 2025 r.

w sprawie powolania Rady Wydzialu

§1
Dziatajac na podstawie § 13 ust. 2 oraz § 23 pkt 12 Statutu Poznanskiej Akademii Medycznej
Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I, powotuj¢ Rad¢ Wydziatu.

§2
W sktad Rady Wydzialu wchodza:
1. Dziekan Wydziatu jako Przewodniczacy
2. Prodziekani
3. Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale, dla ktérych Uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy
4. Studenci Wydzialu w liczbie zapewniajacej 20% udzial w sktadzie Rady, wskazani przez
Dziekana na podstawie szczegdlnych osiggnig¢ w nauce lub szczegdlnego zaangazowanie w
zycie Uczelni
5. Przedstawiciel pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi, wskazany przez
Dziekana
6. Inne osoby wskazane przez Dziekana, w tym przedstawiciele interesariuszy zewngtrznych

§3

Rada zostaje powotana na okres 4 lat.

§4

Rada dziata na podstawie Regulaminu, stanowigcego zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§5
Traci moc zarzadzenie Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych nr 24/2023-2024 w sprawie
powotania Rady Wydziatu z dnia 1 paZdziernika 2023 roku.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DZIEKAN WNM

/-1 prof. dr hab. n. med. Krzysztof Ksigzek
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Zalacznik nr 1

Regulamin Rady Wydzialu Nauk Medycznych
Poznanskiej Akademii Medycznej NS im. Ksi¢cia Mieszka I

ROZDZIAL 1. Postanowienia ogolne
1. Cel i podstawa prawna
1. Regulamin okresla organizacje pracy, kompetencje, tryb dziatania, spos6b podejmowania
uchwat 1 inne zasady funkcjonowania Rady Wydziatu.
2. Rada Wydziahu dziata na podstawie:
e przepisOw prawa — w szczegolnosci ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
Statutu Uczelni, a w szczegdlnos$ci § 13 ust. 2 oraz § 23 pkt. 12
niniejszego Regulaminu.

2. Definicje
Na potrzeby niniejszego regulaminu wprowadza si¢ nast¢pujace definicje:
a) ,,Uczelnia” — Poznanska Akademia Medyczna im. Ksigcia Mieszka I,

b) ,,Wydzial” — Wydziat Nauk Medycznych,

c) ,Rada” / ,,Rada Wydzialu” — kolegialny organ doradczy Wydziatu,

d) ,,Cztonek Rady” — osoba wchodzaca w sktad Rady Wydziatu, posiadajaca pelne prawa i
obowigzki, w tym prawo udziatu w gltosowaniach.

¢) Go$¢” — osoba zaproszona do udzialu w posiedzeniu Rady przez Przewodniczacego lub na
wniosek Rady; gos¢ ma prawo do zabierania glosu w dyskusji, lecz nie uczestniczy w
glosowaniach 1 nie jest uwzgledniany przy ustalaniu quorum.

f) ,,Przewodniczacy” — Przewodniczacy Rady Wydziatu,

g) ,,Kadencja” — okres, w ktorym dana Rada dziala, zgodnie z zarzadzeniem powolujacym,
h) ,,Uchwata” — decyzja Rady podejmowana w trybie przewidzianym niniejszym
Regulaminem.

3. Zasady dzialania Rady

1. Rada dziata kolegialnie.

2. Czlonkowie Rady powinni kierowa¢ si¢ dobrem Wydziatu, Uczelni i zasadg
transparentnosci.

3. Czlonek Rady, ktéry ma interes prywatny w sprawie bedacej przedmiotem obrad, ma
obowigzek zgtosi¢ to Przewodniczacemu i powstrzymac si¢ od udziatu w gtosowaniu
(konflikt interesow).

4. Informacje i dokumenty przekazywane Radzie powinny by¢ rzetelne, terminowe i
umozliwia¢ merytoryczne decyzje.
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ROZDZIAL 11 Skilad, powolywanie i kadencja
4. Sklad Rady
1. Sktad Rady okresla Zarzadzenie Dziekana Wydzialu Nauk Medycznych nr 1/2025 z dnia 15
pazdziernika 2025 roku.
2. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ zaproszeni goscie (Zalozyciel, Wtladze
rektorskie, przedstawiciele innych jednostek, eksperci, pracownicy administracji).
3. Goscie uczestnicza w obradach bez prawa glosu.

5. Powolywanie i odwolywanie czlonkow

1. Cztonké6w Rady powotuje i odwotuje Dziekan.

2. Mandat cztonka Rady wygasa z uptywem kadencji, zakonczeniem studiéw, w przypadku
rezygnacji, $mierci, lub odwotania.

3. Jesli mandat wygasa przed koncem kadencji, mozliwe jest dopetnienie sktadu Rady zgodnie
ze Statutem za pomoca uchwaly powotujace;j.

6. Kadencja

1. Kadencja cztonkow Rady trwa cztery lata. Moze ona ulec zmianie - na mocy stosownego
Zarzadzenia Dziekana.

2. Kadencja rozpoczyna si¢ z dniem powotania. Po uptywie kadencji danego cztonka Rady w
dalszym ciggu petni on obowigzki zwigzane z jej dalszym funkcjonowaniem - do czasu
powotania w jego miejsce innej osoby lub odnowienia jego powolania.

3. Czlonkowie moga by¢ powotani ponownie, chyba ze Statut stanowi inacze;.

ROZDZIAL 111. Posiedzenia Rady
7. Zwolywanie posiedzen
1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek co
najmniej 30 cztlonkéw Rady.

2. O terminie posiedzenia nalezy zawiadomi¢ cztonkow droga elektroniczng, z odpowiednim
wyprzedzeniem, przesylajac porzadek obrad i materialy niezbgdne do merytorycznego
przygotowania si¢.

3. W przypadku spraw pilnych, Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie w krétszym
terminie, podajac uzasadnienie.

4. Rada zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na trzy miesigce. W przypadkach uzasadnionych
interesem Wydziatu lub Uczelni, Rada moze by¢ zwolywana przez Przewodniczacego czescie;j.

8. Porzadek obrad

1. Porzadek obrad ustala Przewodniczacy, ktory przy ustalaniu porzadku moze uwzglednié
wnioski cztonkéw Rady zgloszone przed posiedzeniem.

2. W trakcie posiedzenia mozliwe jest uzupeklnienie porzadku obrad, jesli wszyscy obecni
cztonkowie wyraza zgode.
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9. Forma posiedzen i komunikacja zdalna

1. Posiedzenia odbywajg si¢ stacjonarnie w siedzibie Uczelni, chyba ze Przewodniczacy lub
cztonkowie Rady w glosowaniu ustalg inng forme procedowania.

2. Dopuszcza si¢ udzial zdalny (np. wideokonferencja) — jesli wszyscy cztonkowie zostali
poinformowani z odpowiednim wyprzedzeniem i technicznie jest to mozliwe.

3. W takim przypadku nalezy zadba¢, by wszyscy uczestnicy mieli mozliwo$¢ aktywnego
udziatlu, zadawania pytan i glosowania.

10. Quorum i wigkszosci glosowania

1. Posiedzenie Rady jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa statutowych
cztonkoéw Rady (50% + 1).

2. W przypadku braku quorum, Przewodniczacy wyznacza drugi termin posiedzenia, nie
wczesniej niz po 7 dniach od pierwszego terminu.

3. W drugim terminie Rada moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbg obecnych
cztonkoéw, z wyjatkiem spraw wymagajacych wigkszosci kwalifikowanej, tj.:

a) zmiany Regulaminu Rady,

b) rekomendacji dotyczacych utworzenia lub likwidacji kierunkéw studiow,

c¢) uchwal w sprawach strategicznych okreslonych Statutem Uczelni.

4. W kazdym przypadku uchwaty podejmowane sg zwykla wiekszoscia gtosow, o ile
przepisy prawa lub Statut nie stanowig inaczej.

5. Na wniosek cho¢by jednego czlonka Rady, Rada moze postanowi¢ o przeprowadzeniu
glosowania tajnego w kazdej sprawie.

6. Glosowanie w sprawach osobowych jest zawsze tajne.

7. Cztonek Rady, ktorego dotyczy sprawa begdaca przedmiotem glosowania, nie bierze
udzialu w glosowaniu ani w dyskusji dotyczacej tej sprawy.

8. Glosowanie tajne odbywa si¢ z wykorzystaniem kart do glosowania lub w formie
elektronicznej zapewniajacej poufnos¢ i anonimowos¢ glosow.

9. W razie rownej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

11. Protokél i uchwaly

1. Po kazdym posiedzeniu Rady sporzadzany jest protokol, zawierajacy: datg, miejsce (lub
forme zdalng), list¢ obecnych cztonkow, porzadek obrad, przebieg dyskusji, teksty uchwat oraz
wyniki glosowan.

2. Protokoty podpisuja Przewodniczacy oraz protokolant (Kierownik Dziekanatu lub inna
osoba wyznaczona przez Przewodniczacego).

3. Uchwaly Rady sa spisywane, numerowane (kolejno w danej kadencji) 1 przekazywane do
wiadomosci odpowiednim organom Wydzialu oraz Uczelni

4. Uchwaty sa wigzace dla organdw Wydzialu i cztonkow, rowniez dla tych, ktdrzy nie byli
obecni podczas posiedzenia, o ile zostaly uchwalone prawidtowo.

ROZDZIAL 1V. Kompetencje i zadania Rady Wydzialu
12. Do kompetencji Rady naleza:
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1. Opiniowanie strategii rozwoju Wydzialu, propozycji planoéw kierunkéw badan, programow
ksztalcenia i zmian programowych.

2. Opiniowanie alokacji srodkow na inicjatywy naukowe i dydaktyczne.

3. Analiza sprawozdan z dzialalnosci Wydziatu (dydaktycznej, naukowej, organizacyjnej) i
przedstawianie wnioskow.

4. Udzielanie rekomendacji Dziekanowi w sprawach kluczowych (np. propozycje nowych
kierunkow studiow, inwestycje infrastrukturalne, wspotpraca migdzynarodowa).

5. Monitorowanie jakosci ksztalcenia — analiza wskaznikow jakos$ciowych, ankiet, oceny
studentow i absolwentow.

6. Rozpatrywanie innych spraw zleconych przez Dziekana lub Senat Uczelni.

7. Wspolpraca z innymi organami uczelni i1 jednostkami wewngetrznymi oraz interesariuszami
zewnetrznymi.

8. Inicjowanie debat srodowiskowych, konferencji i1 konsultacji dotyczacych rozwoju nauki i
dydaktyki w obrebie Wydziatu.

13. Komisje i zespoly robocze

1. Rada moze opiniowa¢ powotanie komisji lub zespotéw (statych lub doraznych).

2. Komisje skladajg si¢ z cztonkow Rady i/lub ekspertéw spoza Rady, wedtug decyzji Rady.
3. Komisje przedstawiajg sprawozdania / rekomendacje Radzie.

ROZDZIAL V. Postanowienia koncowe
14. Zmiany Regulaminu
1. Niniejszy Regulamin moze by¢ zmieniony decyzjg Dziekana.
2. Nowy Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale lub po uptywie
okreslonego terminu od daty uchwaty.

15. Wejscie w zycie
Ustala sig, ze Regulamin Rady Wydziatu obowiazuje od dnia 21 pazdziernika 2025 roku.

16. Sprawy nieuregulowane
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decydujg zapisy Statutu uczelni,
uchwaty Senatu, a nastgpnie zasady ogolne prawa.



