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ZARZADZENIE nr 15/2026
DZIEKANA WYDZIALU NAUK MEDYCZNYCH

z dnia 30 wrzesnia 2026 r.

w sprawie ustalenia wzoru ankiety satysfakcji studenta

Dzialajac na podstawie § 23 pkt 12, ppkt. a i n Statutu Poznanskiej Akademii Medycznej Nauk

Stosowanych im. Ksiecia Mieszka I, zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
1. Wprowadza si¢ na Wydziale Nauk Medycznych wzoér Ankiety satysfakcji studenta,
stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Ankieta shuzy systematycznej ocenie poziomu satysfakcji studentow oraz wybranych

obszaréw organizacji procesu ksztalcenia i wsparcia studentow.

§2
1. Ankieta przeprowadzana jest raz w roku akademickim, w okresie od 1 do 30 wrzesnia.
2. W roku akademickim 2026-2027 ankieta bedzie przeprowadzona dwukrotnie, tj. w dniach
od 1 do 30 listopada oraz od 1 do 30 wrze$nia.
3. Ankieta dystrybuowana jest do studentow Wydzialu Nauk Medycznych za posrednictwem
systemu Wirtualny Dziekanat.

4. Udziat studentow w badaniu ma charakter anonimowy.

§3
1. Po zakonczeniu badania sporzadzane jest zbiorcze zestawienie wynikow ankiety.
2. Wyniki przekazywane s3:
1. Dziekanowi Wydziatu Nauk Medycznych;
2. Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakos$ci Ksztatcenia.
3. Wyniki ankiety sg wykorzystywane w procesie okresowej oceny i doskonalenia jakos$ci

ksztatcenia oraz systemu wsparcia studentéw na Wydziale Nauk Medycznych.
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§4
Nadzor nad realizacja niniejszego Zarzadzenia powierza si¢ Wydziatlowej Komisji ds.

Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DZIEKAN WNM

/-/ prof. dr hab. n. med. Krzysztof Ksigzek
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Zalacznik nr 1

WZOR ANKIETY SATYSFAKCIJI STUDENTA

Droga Studentko, Drogi Studencie,

wez udzial w badaniu jakosci ksztalcenia i pomo6z nam doskonali¢ Poznanska Akademi¢ Medyczng NS
im. Ksigcia Mieszka I w Poznaniu. Ankieta jest w petni anonimowa, a jej wyniki stanowig dla wtadz uczelni oraz
pracownikow kluczowa wskazowke do wprowadzania zmian.

1. Jak na skali 1-10 ocenia Pan/Pani ponizsze obszary funkcjonowania uczelni:
1 — zdecydowanie nie zgadzam si¢ / bardzo zle
10 — zdecydowanie zgadzam si¢ / bardzo dobrze

Stwierdzenie 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

Informacje dotyczace organizacji studiow (plan zajec,
zaliczenia, egzaminy, praktyki) sa przekazywane w sposob
jasny i terminowy.

Zajecia odbywaja si¢ zgodnie z planem zaj¢é oraz rozpoczynaja
si¢ 1 konczg punktualnie.

Prowadzacy przekazuja wiedze i umieje¢tnosci w sposob jasny,
zrozumialy i uporzadkowany.

Kryteria oceniania oraz wymagania dotyczace zaliczen
i egzamindw s jasno przedstawiane i konsekwentnie stosowane
przez prowadzacych.

Praktyki zawodowe umozliwiaja studentom zdobywanie
i doskonalenie umiejetno$ci niezbednych w przyszlej pracy
zawodowe;j.

Organizacja i realizacja ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik na odlegto$¢ umozliwia zdobycie niezbgdnej wiedzy.

Wyposazenie sal dydaktycznych (sprzgt audiowizualny,
aparatura laboratoryjna oraz pomoce dydaktyczne) umozliwia
realizacj¢ zaj¢¢ i zdobywanie wiedzy oraz umiejgtnosci.
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Biblioteka oraz elektroniczne zasoby edukacyjne zapewniaja
studentom dostep do aktualnych materiatéw niezbednych do
realizacji zajec.

Sprawy zgltaszane do dziekanatu sg realizowane sprawnie
i terminowo, a pracownicy dziekanatu zapewniajg studentom
profesjonalng i Zyczliwa obstuge.

Dostep i komunikacja z wladzami uczelni umozliwiaja
studentom uzyskanie pomocy i wsparcie w rozwiazywaniu
zglaszanych problemow.

Studenci majg tatwy dostep do informacji i pomocy dotyczacej
r6znych form wsparcia materialnego i socjalnego.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie studentom ze
szczegolnymi potrzebami, w tym wsparcie psychologiczne i dla
0s0b z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia stwarza studentom mozliwo$ci rozwoju naukowego
i zawodowego oraz motywuje ich do osiggania dobrych
wynikow.

Jestem zadowolony/a ze studiowania na moim kierunku.

Na koniec — oddajemy Ci glos
Teraz chcielibysmy poznaé¢ Twoja opini¢ i pomysty. To wiasnie one czesto staja si¢ inspiracja do wprowadzania
konkretnych zmian.

2. Jakie sg atuty studiowania na Poznanskiej Akademii Medycznej NS im. Ksigcia Mieszka 1w
Poznaniu?

3. Wskaz jedng konkretng zmiang, ktora usprawnitaby funkcjonowanie Uczelni.

Dzigkujemy za udziat w badaniu!

Twoja opinia ma realny wptyw na rozwdj naszej Uczelni. Wyniki ankiety zostang wykorzystane do doskonalenia
jakosci ksztatcenia, organizacji studiow oraz warunkéw studiowania.

Po zakonczeniu analizy przedstawimy spotecznosci akademickiej podsumowanie wynikow ankiety oraz
poinformujemy o dziataniach i zmianach wdrozonych w odpowiedzi na zgloszone uwagi i sugestie. Chcemy, aby
kazdy student mogt zobaczy¢, ze jego glos ma znaczenie i przektada si¢ na konkretne decyzje.
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