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W oparciu o przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych 

(Dz.U. z 2021, poz. 1062), ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo własności przemysłowej 

(Dz.U. z 2021, poz. 324), ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej 

konkurencji (Dz.U. z 2020 poz. 1913) w zw. z ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574) ustanawia się Regulamin 

zarządzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami własności przemysłowej 

wraz z zasadami komercjalizacji wyników badań naukowych i prac rozwojowych w Akademii 

Nauk Stosowanych im. Księcia Mieszka I w Poznaniu. 

 

ZAKRES REGULAMINU 

 

§1 

1. Zakresem regulaminu objęte są, zgodnie z treścią art. 86c ww. ustawy o szkolnictwie 

wyższym: 

1) prawa i obowiązki uczelni, pracowników oraz studentów i doktorantów  

w zakresie ochrony i korzystania z praw autorskich i praw pokrewnych oraz 

praw własności przemysłowej; 

2) zasady wynagradzania twórców; 

3) zasady i procedury komercjalizacji; 

4) zasady korzystania z majątku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji 

wyników badań naukowych i prac rozwojowych oraz świadczenia usług 

naukowo-badawczych. 

 

WYJAŚNIENIE PODSTAWOWYCH POJĘĆ REGULAMINU 

 

§2 

1. Uczelnia – Akademia Nauk Stosowanych im. Księcia Mieszka I w Poznaniu; 

2. Pracownik – osoba, którą łączy z Uczelnią stosunek pracy, a która jest autorem wyniku 

pracy intelektualnej; 

3. Student – osoba, którą łączy z Uczelnią umowa o naukę, który jest autorem wyniku 

pracy intelektualnej; 

4. Absolwent – osoba, której przysługuje prawo autorskie do pracy dyplomowej, którą 

student przygotował i obronił w ramach trwania umowy o naukę w Uczelni; 

5. Twórca – osoba, której przysługuje autorstwo rezultatu pracy intelektualnej; 

6. Rezultat pracy intelektualnej – utwór i prawa pokrewne w rozumieniu ustawy o prawie 

autorskim i prawach pokrewnych, przedmioty praw własności przemysłowej do których 

należą wynalazki, wzory użytkowe, wzory przemysłowe, znaki towarowe, topografie 

układów scalonych, know-how; 

7. Ochrona wyniku pracy intelektualnej – ochrona praw autorskich i praw pokrewnych 

przewidzianych w ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych; ochrona praw 

własności przemysłowej przewidziana przepisami Prawo własności przemysłowej oraz 

ochrona za czyny nieuczciwej konkurencji przewidziana przepisami ustawy  

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji; 
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8. Komisja – Uczelniana Komisja ds. Badań Naukowych. 

 

AUTORSKIE PRAWA MAJATKOWE I MAJĄTKOWE PRAWA TWÓRCY 

PRZEDMIOTÓW WŁASNOŚCI PRZEMYSŁOWEJ 

 

1. Uczelni przysługuje majątkowe prawo do wyników prac intelektualnych pracowników, 

studentów i absolwentów na zasadach wskazanych poniżej.  

2. Prawo majątkowe do wyników prac intelektualnych przysługuje Uczelni wobec 

pracownika podczas trwania stosunku pracy i w związku z jego zakresem, o ile  

w umowie o pracę strony nie postanowiły inaczej. 

3. Prawo majątkowe do wyników prac intelektualnych przysługuje Uczelni wobec 

studenta podczas i w związku z trwaniem umowy o naukę, o ile w umowie o naukę 

strony umowy nie postanowiły inaczej.  

4. Prawo majątkowe do wyniku prac intelektualnych przysługuje Uczelni wobec 

absolwenta podczas i w związku z przygotowaniem i obroną pracy dyplomowej, o ile 

strony umowy o naukę nie postanowiły inaczej. 

5. Prawo majątkowe do wyników prac intelektualnych przysługuje Uczelni wobec osoby 

świadczącej pracę na podstawie umowy cywilno-prawnej podczas trwania stosunku 

cywilnoprawnego i w związku z jego zakresem, o ile w umowie cywilnoprawnej strony 

tak postanowiły albo gdy wynika to z niniejszego Regulaminu. 

6. Prawo majątkowe do wyników prac intelektualnych przysługuje Uczelni wobec 

pracownika podczas trwania stosunku pracy, jednak poza jego zakresem, o ile  

w umowie o pracę strony tak postanowiły albo wynika to z niniejszego Regulaminu. 

 

§4 

1. Umowy o prawa majątkowe do wyników prac intelektualnych osób wskazanych w §3 

Regulaminu oraz umowy o pracę lub naukę, z których może Uczelni przysługiwać 

ww. prawo majątkowe, zawiera w imieniu Uczelni Kanclerz, a w razie jego 

niepowołania – Założyciel Uczelni. 

2. W przypadkach, gdy Uczelnia nie będzie korzystać z praw majątkowych osób 

wskazanych w §3 Regulaminu, osobie takiej przysługuje prawo zwrócenia się do 

Kanclerza, z pisemnym wnioskiem o przekazanie mu tych praw. Wniosek może zostać 

przyjęty, o ile przekazanie praw majątkowych do wyniku pracy intelektualnej nie 

sprzeciwia się interesowi Uczelni, a przekazanie ww. praw nastąpi w oparciu o umowę 

cywilnoprawną. 

3. Realizację umowy o prawa majątkowe do wyników prac intelektualnych osób 

wskazanych w §3 Regulaminu, może nastąpić, gdy wynik pracy intelektualnej został 

przyjęty przez Kanclerza w drodze jednostronnego oświadczenia. 

4. W przypadku rezultatu pracy intelektualnej wynikającego ze stosunku pracy, Uczelni 

przysługuje prawo do korzystania z utworu, przedmiotu praw pokrewnych, lub 

przedmiotu własności przemysłowej w zakresie wynagrodzenia przysługującego 

pracownikowi będącemu odpowiednio autorem lub twórcą. 
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PROCEDRA ZATWIERDZANIA WYNIKÓW PRACY INTELEKTUALNEJ 

 

§5 

1. W Uczelni działa Uczelniana Komisja ds. Badań Naukowych. 

2. Osoby wskazane w §3 Regulaminu będące twórcami prac intelektualnych zobowiązane 

są bez zbędnej zwłoki zgłaszać wynik pracy intelektualnej Komisji, o której mowa  

w §5 ust. 1 Regulaminu. 

3. Komisja zobowiązana jest niezwłocznie przyjąć zgłoszenie, o którym mowa w punkcie 

2 według zasad wskazanych w Regulaminie procedowania obowiązującym ww. 

Komisję, ustalonym przez Rektora Uczelni. 

4. Zgłoszone i zaakceptowane wyniki pracy intelektualnej osób wskazanych w §3 

Regulaminu, w szczególności utwory wynikające z pracy naukowo-dydaktycznej 

przekazuje się według zasad obowiązujących w Wydawnictwie Uczelni, przy czym 

Wydawnictwu Uczelni przysługuje pierwszeństwo do publikacji utworu stworzonego 

przez pracownika Uczelni, o ile w ciągu 6 miesięcy od dostarczenia utworu zawarto  

z nim umowę o publikację albo w ciągu 2 lat od daty jego przyjęcia został on 

opublikowany. 

5. Twórca prac intelektualnych nie może bez pisemnej zgody Uczelni w jakikolwiek 

sposób ujawniać rezultatu swoich prac. 

 

USTANIE STOSUNKU PRACY, WYKONANIE UMOWY CYWILNOPRAWNEJ 

 

§6 

1. W przypadku ustania umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, pracownik lub 

absolwent lub inna osoba będąca twórcą pracy intelektualnej nie może bez zgody 

Uczelni wykorzystywać pracy intelektualnej, do których prawa przysługują Uczelni. 

2. W przypadku zaistnienia jakichkolwiek sporów wynikających z realizacji umów,  

o których mowa powyżej strony preferować będą polubowne ich rozstrzygnięcie, a gdy 

polubowne rozstrzygnięcie nie będzie możliwe, sądem właściwym do rozstrzygnięcia 

sporu będzie Sąd właściwy dla Uczelni. 

 

KOMERCJALIZACJA 

  

§7 

1. Uczelnia może czerpać korzyści z rezultatów pracy intelektualnej podmiotów 

wskazanych w §3 Regulaminu, do których nabyła prawa majątkowe poprzez 

rozporządzanie ww. prawami za wynagrodzeniem, w szczególności poprzez sprzedaż, 

udzielenie licencji lub w inny sposób udostępnianie wyników pracy intelektualnej 

osobom trzecim. 

2. Umowy zawarte celem wprowadzenia rezultatów pracy intelektualnej do obrotu,  

o których mowa w ust. 1 powyżej, wymagają pisemnej akceptacji Kanclerza. 

3. Podmiotowi wskazanemu w §3 Regulaminu, którego majątkowe prawa do rezultatu 

pracy intelektualnej nabyła Uczelnia, nie wolno rozporządzać ww. prawem bez 
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pisemnej zgody Kanclerza i Rektora Uczelni. 

4. Podział korzyści, o których mowa w ust. 1 według zasad ustalonych przez Kanclerza 

Uczelni. 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§8 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie znajdą odpowiednio 

zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach 

pokrewnych (Dz.U. z 2021, poz. 1062), ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo 

własności przemysłowej (Dz.U. z 2021, poz. 324), ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. 

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. z 2020 poz. 1913), ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740), a także ustawy z dnia 20 

lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574). 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia. 

 


