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Rozdzial I
Postanowienia og6lne

§1

Praktyka zawodowa, okreslona efektami uczenia sie, stanowi integralng cze$¢ procesu

ksztatcenia na poszczegélnych kierunkach studiéw.

§2

1. Celem praktyki zawodowej jest umozliwienie studentom nabywania do$wiadczen
zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotéw gospodarczych, spotecznych,
oSwiatowych i leczniczych, organ6w administracji publicznej oraz innych jednostek
organizacyjnych (dalej jako: instytucje) w Zyciu spoteczno-gospodarczym.

2. Celem praktyki zawodowej jest w szczegdlnoSci:

- wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w toku studiéow w praktycznym
dziataniuy,

- zdobycie doSwiadczen zawodowych,

- zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania instytucji, w ktérej odbywa sie
praktyka,

- zdobycie do$wiadczenia w zakresie samodzielnego i zespotowego wykonywania
obowiazkéw zawodowych,

- wypracowanie zdolnoSci postrzegania instytucji jako jednego sprawnie

funkcjonujacego organizmu,



- wprowadzenie w zycie w instytucji, w ktorej odbywa sie praktyka wtasnych idei

i projektow.

§3

1. Zadaniem praktyk zawodowych jest stworzenie warunkow do:
- poszerzenia wiadomosci przekazywanych w toku zaje¢ dydaktycznych
i skonfrontowania ich z praktyka zawodowa,
- uzyskania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

2. Zadaniem praktyk zawodowych jest ponadto umozliwianie studentom zdobycia
doswiadczenia oraz wiedzy praktycznej, Kktére beda nastepnie pomocne
w realizowaniu szczeg6towych tresci programowych podczas zaje¢ dydaktycznych

w Uczelni.

§4
Praktyki zawodowe majg ugruntowa¢ kompetencje umozliwiajace przysztym
absolwentom Uczelni efektywng dziatalno$¢ praktyczng poprzez gtebsze zrozumienie

zasad, organizacji i mechanizmoéw funkcjonowania instytucji.

§5
Praktyki zawodowe, organizowane przez Uczelnie, maja przyczynic¢ sie do poszerzania
kompetencji zawodowych i spoltecznych, rozwijania aktywnosci i przedsigbiorczosci wsrod
studentow oraz ich profesjonalnej postawy. Maja ksztattowa¢ podmiotowo$¢ i aktywno$¢

indywidualng, w tym zespotowg wspétprace w realizacji okreslonych zadan.

Rozdziat 11
Organizacja praktyk

§6
Praktyki zawodowe s3 obowigzkowe dla wszystkich studentéw Uczelni, odbywajacych

studia zar6wno w formie stacjonarnej, jak i niestacjonarne;.



§7
Wymiar praktyk jest okreslony w programach studiéw dla poszczegélnych kierunkow

i harmonogramach realizacji programow studiow.

§8
1. Program, rodzaje, zasady oraz terminy odbywania praktyk zawodowych okreslaja
Wydziaty prowadzace dany kierunek studiow.
2. Szczegotowe zasady odbywania praktyk zawodowych okreslaja Wydziatowe
Regulaminy Praktyk.

§9
Dokumentacje praktyk oraz tryb i warunki zaliczenia praktyki ustalajg Wydziaty

prowadzace dany kierunek studiéw.

§10
Praktyka odbyta przed podjeciem studiow nie moze by¢ podstawg do zaliczenia

praktyki, przewidzianej programem studiéw na danym kierunku studiéw w Uczelni.

§11

1. Nadzér nad organizacjag i koordynacjg praktyk Uczelni sprawuje Petnomocnik
Rektora ds. Praktyk Studenckich.

2. Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich peini dyzur w wymiarze i godzinach
ustalonych z Rektorem. Godziny dyzuréw sg podawane do publicznej wiadomoSci.

3. Obstuge administracyjng Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich zapewnia
Uczelniane Biuro Karier.

4. Biuro Karier poszukuje instytucji, mogacych przyja¢ studentéw na praktyki
zawodowe i prowadzi ich ewidencje. W tym zakresie wspotpracuje z Dziekanem,
Prodziekanem lub Pelnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk Studenckich.

5. Student moze samodzielnie poszukiwac instytucji, w ktorej chciatby odby¢ praktyke
zawodowa. Zobligowany jest do uzyskania pisemnej zgody kierownictwa instytucji

na odbycie praktyki. Zgoda jest niezwtocznie przekazywana do Biura Karier.



6. Student odbywa praktyke na podstawie umowy zawartej pomiedzy Uczelnig,
a instytucjg przyjmujaca na praktyke zawodowa.

7. W imieniu Uczelni umowe, o ktérej mowa w ust. 6 podpisuje Petnomocnik Rektora
ds. Praktyk Studenckich.

8. Zastrzega sie prawo przeprowadzenia przez Uczelnie hospitacji w instytucji,

w ktorej odbywana jest praktyka zawodowa.

§12
Za realizacje praktyk zawodowych na Wydziatach odpowiadajg Dziekani, Prodziekani

lub Pelnomocnicy Dziekanéw ds. Praktyk Studenckich.

§13
1. Dziekan moze powota¢ Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich.
2. Do podstawowych obowigzkéw Dziekana, Prodziekana lub Petnomocnika Dziekana
ds. Praktyk Studenckich nalezy miedzy innymi:
a) zapoznanie studenta z obowigzujacym Wydziatlowym Regulaminem Praktyk,
b) sporzadzenie i przedstawienie ramowego programu praktyk,
c) zapoznanie studenta z ,,dziennikiem praktyk” oraz zasadami jego poprawnego
wypehniania,
d) pomoc w znalezieniu instytucji dla celéw odbywania praktyki zgodnej
z kierunkiem studiow i programem praktyki zawodowej, gdy student nie moze
wskazac jej samodzielnie,
e) wsparcie Biura Karier w kontaktach z instytucjami, w ktorych studenci
mogliby odbywac¢ praktyki,
f) zaliczenie praktyki.
3. Pelmomocnik Dziekana ds. Praktyk Studenckich petni dyzur w wymiarze i godzinach

ustalonych z Dziekanem. Godziny dyzuréw sg podawane do publicznej wiadomoSci.

§14
1. Studenci odbywajg praktyke zawodowa w terminie wynikajagcym z programu

studiéw i harmonogramu realizacji programu studiéw, okreslonym przez Wydziat.



2. Praktyka zawodowa moze by¢ odbywana w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
lub w okresie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.
3. Odbywanie praktyki zawodowej nie moze kolidowa¢ z innymi zajeciami w toku

studiow.

§15
W trakcie odbywania praktyki zawodowej instytucja powinna zapewni¢ studentowi
odpowiednie warunki pracy wraz ze sprawowaniem nadzoru nad wiasciwym

wykonaniem praktyKi, stosownie do przepisow prawa.

Rozdzial I11

WarunKki zaliczenia

§16
Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje Dziekan, Prodziekan lub Pelnomocnik
Dziekana ds. Praktyk Studenckich na podstawie wymaganej dokumentacji ztozonej

przez studenta, okreslonej w Wydzialowym Regulaminie Praktyk.

§17

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do podstawowych dokumentéw warunkujacych zaliczenie

praktyki zawodowej nalezg w szczeg6lnosci:

a) umowa o praktyke z dang instytucja,

b) skierowanie na praktyke,

c) dziennik praktyk studenckich,

d) sprawozdanie studenta z realizacji praktyki zawodowe;j.

2. Za uprzednig zgoda Dziekana, Prodziekana lub Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk
Studenckich realizacja praktyki zawodowej moze odbywal sie na podstawie
wykonywanych obowigzkéw zawodowych. Do podstawowych dokumentow
warunkujgcych zaliczenie praktyki zawodowej w niniejszym trybie naleza:

a) zakres czynnos$ci na danym stanowisku pracy potwierdzony przez pracodawce

lub osobe dziatajgcg w jego imieniu,



b) pisemna zgoda Dziekana na odbycie praktyki zawodowej na podstawie
wykonywanych obowigzkéw zawodowych.
c) dziennik praktyk studenckich,

d) sprawozdanie studenta z realizacji praktyki zawodowe;.

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe

§18
Prawo do rozstrzygania kwestii nieuregulowanych niniejszym Regulaminem

przystuguje Dziekanowi Wydziatu.

§19
Traci moc Regulamin obowigzujacy od roku akademickiego 2017/2018.

§20

Niniejszy Regulamin obowigzuje od roku akademickiego 2019/2020.

Rektor
Wyzszej Szkoty Pedagogiki i Administracji

im. Mieszka | w Poznaniu

dr inz. Wlodzimierz Usarek, prof. WSPiA



