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Dz.U. 2009 Nr 127 poz. 1052

USTAWA
z dnia 17 lipca 2009 r.

o praktykach absolwenckich

Art. 1. 1. Ustawa okre$la zasady odbywania praktyki absolwenckiej, zwanej
dalej ,,praktyka”.
2. Praktyka ma na celu ulatwienie absolwentom uzyskiwania doswiadczenia i

nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy.

Art. 2. 1. Osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna
nieposiadajagca osobowos$ci prawnej, zwane dalej ,,podmiotem przyjmujagcym na
praktyke”, moze przyjmowacé na praktyke osobg, ktora ukonczyta co najmniej
gimnazjum lub o$mioletnig szkote podstawowa i w dniu rozpoczecia praktyki nie
ukonczyta 30. roku zycia, zwang dalej ,,praktykantem”.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ do osob, ktére posiadaja §wiadectwo ukonczenia
szkoty za granicg, uznane za réwnorz¢dne $wiadectwu ukonczenia polskiego
gimnazjum lub o$mioletniej szkoty podstawowej zgodnie z art. 93 ustawy z dnia 7

wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198, 2203 1 2361).

Art. 3. 1. Praktyka moze by¢ odbywana odptatnie lub nieodptatnie.

2. Wysoko$¢ miesigcznego §wiadczenia pienigznego nie moze przekraczaé
dwukrotne; wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg, ustalonego na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za

prace (Dz. U. z 2017 r. poz. 847 oraz z 2018 r. poz. 650).

Art. 4. Do praktyki nie majg zastosowania przepisy prawa pracy, z wyjatkiem
art. 18%*-18% art. 129 § 1, art. 131 § 1, art. 132 § 1, art. 133 § 1, art. 134 i art. 1517
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000
11076).

Art. 5. 1. Praktyke odbywa si¢ na podstawie pisemnej umowy o praktyke
absolwencka, zwanej dalej ,,umowg”, zawieranej pomig¢dzy praktykantem a

podmiotem przyjmujacym na praktyke.
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2. Umowa powinna okresla¢ w szczegdlnosci:

1) rodzaj pracy, w ramach ktorej praktykant ma uzyskiwa¢ do§wiadczenie i
nabywac¢ umiejetnosci praktyczne;

2)  okres odbywania praktyki;

3) tygodniowy wymiar czasu pracy w ramach praktyki;

4)  wysokos$¢ §wiadczenia pieni¢znego, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2, jezeli
praktyka ma by¢ odbywana odptatnie.

3. Umowa nie moze dotyczy¢ pracy szczeg6lnie niebezpiecznej w rozumieniu
przepiséw wydanych na podstawie art. 237'° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

4. Umowa nie moze by¢ zawarta na okres dluzszy niz 3 miesigce.

5. Zawarcie kolejnej umowy pomigdzy praktykantem a tym samym
podmiotem przyjmujacym na praktyke jest mozliwe tylko na laczny okres, o
ktérym mowa w ust. 4.

6. W przypadku gdy praktyka odbywana jest:

1) nieodptatnie — umowa moze by¢ rozwigzana na pismie w kazdym czasie;
2) odptatnie — umowa moze by¢ rozwigzana na piSmie z zachowaniem

siedmiodniowego terminu wypowiedzenia.

Art. 6. Podmiot przyjmujacy na praktyke zapewnia praktykantowi, na
dotyczacych pracownikow zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
bezpieczne 1 higieniczne warunki odbywania praktyki, w tym — w zalezno$ci od
rodzaju $§wiadczen i1 zagrozen zwigzanych z odbywaniem praktyki — odpowiednie

srodki ochrony indywidualne;.

Art. 7. Podmiot przyjmujacy na praktyke, na wniosek praktykanta, jest
obowigzany wystawi¢ na pisSmie zaswiadczenie o rodzaju wykonywanej pracy i

umieje¢tnosciach nabytych w czasie odbywania praktyki.
Art. 8-11. (pominiete)”

Art. 12. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia?.

D Zamieszczone w obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 czerwca
2018 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o praktykach absolwenckich (Dz. U.
poz. 1244).

Ustawa zostata ogloszona w dniu 13 sierpnia 2009 r.
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