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Wizytacja PKA
na kierunku pedagogika

W dniach 21-22 maja 2021
roku Polska Komisja Akredyta-
cyjna (PKA) przeprowadzita wizytacje
na kierunku pedagogika na poziomie
studiow pierwszego i drugiego stopnia
prowadzonym na Wydziale Nauk Praw-
nych i Spotecznych WSPiA im. Mieszka |
w Poznaniu. Zespotowi oceniajacemu
przewodniczyta pani dr hab. Anna Fidelus.
Z uwagi na ograniczenia zwigzane z roz-
przestrzenianiem sie wirusa Sars-Cov-2
wizytacja odbyta sie w formie zdalne;.

W pierwszym dniu wizytacji Ze-
spo6t oceniajacy spotkat sie z wtadzami
WSPiA w celu przedstawienia szczegd-
towego harmonogramu wizytacji oraz
okreslenia najistotniejszych problemoéw
dotyczacych roli ocenianego kierunku
w realizacji strategii Uczelni.

Nastepnie Zespot oceniajacy prze-
kazat swoje uwagi odno$nie do kon-

strukcji programu studiéw na kierunku
pedagogika z akcentem na koncepcje
i cele ksztatcenia oraz zamierzone efek-
ty uczenia sie. Wtadze Wydziatu Nauk
Prawnych i Spotecznych przedstawity
szczegbtowe informacje na temat proce-
dury odbywania praktyk zawodowych,
systemu weryfikacji efektéw uczenia sie,
umiedzynarodowienia procesu ksztat-
cenia, wsparcia w procesie ksztatcenia
studentoéw, w szczegdlnosci 0séb z nie-
petnosprawnos$ciami oraz wspoétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Cztonkowie Zespotu przeprowadzi-
li rowniez hospitacje wybranych zajec
dydaktycznych oraz prac dyplomowych
i etapowych. Swoje spostrzezenia co
do przebiegu procesu dydaktycznego
mieli okazje wyrazi¢ przedstawiciele
studentéw, nauczycieli akademickich
oraz otoczenia spoteczno-gospodarcze-

Nowy kierunek
w Nowym Tomyslu

0d 2017 roku Wyzsza Szkota
Pedagogiki i Administracji im.
Mieszka [ w Poznaniu prowadzi ksztatce-
nie na kierunku pielegniarstwo, obecnie na
poziomie studiow pierwszego i drugiego
stopnia. Od pierwszego roku ksztatcenia
kierunek cieszy sie wyjatkowa popularno-
$cig wsrdd mtodziezy oraz pielegniarek,
ktére podnosza swoje kwalifikacje zawo-

dowe. Zapotrzebowanie na kadre piele-
gniarska zglaszane przez placowki me-
dyczne, w ktorych studenci realizuja zaje-
cia praktyczne wptyneto na podjecie przez
wiadze Uczelni decyzji o przygotowaniu
i ztozeniu wniosku o pozwolenie na pro-
wadzenie studiéw na kierunku pielegniar-
stwo rowniez w Filii Uczelni w Nowym
Tomyslu.

go, ktérym dedykowane byty odrebne
spotkania.

Drugi dzien wizytacji uptynat na we-
ryfikacji obowigzujacego na poziomie
uczelnianym i wydziatowym wewnetrz-
nego systemu zapewnienia i oceny jako$ci
ksztatcenia, wizytacji bazy dydaktycznej
zaréwno uczelnianej, jak i pozauczelnianej
oraz hospitacji kolejnych zaje¢ dydaktycz-
nych. Zesp6t pozytywnie ocenit infrastruk-
ture Uczelni oraz spos6b prowadzenia
przez wyktadowcow zaje¢ dydaktycznych.

Na spotkaniu podsumowujgcym prze-
wodniczaca Zespotu oceniajacego PKA
omoéwita ogélnie rekomendacje dla oce-
nianego kierunku studiéw, wskazujac, ze
szczegbdtowa ocena kazdego z kryteriéw
nastapi w raporcie konnicowym.

W tym miejscu dziekujemy wszyst-
kim osobom zaangazowanym w or-
ganizacje wizytacji PKA na kierunku
pedagogika, zwtaszcza studentom i wy-
ktadowcom, ktérzy jak zawsze nieza-
wodnie wspierali wiadze Wydziatu Nauk
Prawnych i Spotecznych w dazeniu do
wspdlnego sukcesu.

Anna Zbaraszewska

6 lipca 2021 roku w Wydziale Nauk
Spotecznych w Nowym Tomyslu odbyta
sie wizytacja Krajowej Rady Akredyta-
cyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych.
Wizytacja stanowita jeden z najwazniej-
szych etapow ubiegania sie Uczelni o po-
zwolenie na prowadzenie w Filii w No-
wym Tomys$lu ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo na poziomie studiow
pierwszego stopnia. Wizytacje poprze-
dzity kilkumiesieczne przygotowania
specjalistycznych pracowni, w ktérych
przyszite pielegniarki i pielegniarze zdo-
bywa¢ beda umiejetnosci wykonywania
czynnoéci pielegnacyjnych, ratowni- 2




< czych i medycznych. Biblioteka Wy-
dziatu Nauk Spotecznych wyposazona
zostata w dodatkowsg, fachowg literatu-
re, nie tylko obejmujaca pielegniarstwo
ale rowniez podstawy medycyny, psy-
chologie oraz prawo medyczne. Sytu-
acja epidemiczna spowodowata zmiane
w dotychczasowej procedurze wizytacji.
Odbyta sie ona zdalnie 6 lipca.
Program wizytacji obejmowat wi-
deokonferencje, w ktérej udziat wzieli:
cztonkinie zespotu wizytujacego, wta-
dze Uczelni i Wydziatu oraz nauczyciele
akademiccy, wizytacje on-line pracowni
umiejetnosci pielegniarskich, medycz-

nych czynno$ci ratunkowych, anatomii,
fizjologii i mikrobiologii oraz rozmowe
znauczycielami akademickimi. Uczelnia
przygotowata réwniez materiat filmowy
i fotograficzny potwierdzajacy przygo-
towanie do prowadzenia ksztatcenia na
kierunku pielegniarstwo.
Podsumowujac wizytacje przewod-
niczaca zespotu podkreslita, Ze Uczelnia
spetnia wymogi stawiane placé6wkom
ksztatcacym pielegniarki i pielegniarzy,
wyrazita réwniez oczekiwanie, ze w $lad
za studiami na poziomie licencjackim
WSPiA wystapi z wnioskiem o pozwo-
lenie na prowadzenie w Nowym Tomy$lu

L

Minister Zdrowia

oraz po dokonaniu oceny

Warszawa, 27 sierpnia 2021

CERTYFIKAT

Na podstawie Decyzji nr 61/V/2021 Ministra Zdrowia,
po rozpatrzeniu wniosku o udzielenie akredytacji
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Masz poczucie humoru?
Spiewasz, uprawiasz ciekawy sport?
Pomagasz innym - jestes
wolontariuszem?

Piszesz wiersze, rysujesz, moze
masz hobby, ktérego nie znamy?
Podziel sie z nami swojq pasjq
albo dotgcz do wspotpracownikow
Pulsu Uczelni!

takze studiéw drugiego stopnia. Pozy-
tywna ocena Komisji Akredytacyjnej
stanowi podstawe do wydania przez
Ministra decyzji o udzieleniu pozwole-

nia na rozpoczecie ksztatcenia.
Dziekujemy wszystkim osobom za-
angazowanym w organizacje wizytacji.
Marzena Szulczyriska
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przez Krajowq Rade Akredytacyjng
Szkol Pielggniarek i Poloznych

spelnienia wymaganych standardow ksztalcenia pielegniarek

Wyisza Szkola Pedagogiki i Administracji
im. Mieszka I w Poznaniu
Wydzial Nauk Spolecznych

Filia w Nowym Tomyslu

uzyskala akredytacje dla kierunku ksztalcenia:
pielegniarstwo
(studia pierwszego stopnia)
na okres 3 lat

2 upowaznienia Ministra Zdrowia
Edyta Gadomska
Zastepca Dyrektora

Idokument podpisany elekironicznie!
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Szkolenia zwiekszajgce dostepnos¢ uczelni
dla 0séb z niepetnosprawnosciami w WSPIA

We wrzesniu i pazdzierniku

2020 roku, w naszej Uczelni pro-
wadzone byty szkolenia pt. ,Uczelnia
dostepna - wsparcie edukacyjne oséb
niepeinosprawnych”. Szkoleniem objeto
wyktadowcéw i pracownikéw admini-
stracyjnych. Zajecia prowadzita firma

SENSE Consulting.

Przedmiotem szkolenia byty m.in.:

e aspekty prawne dotyczace osdb ze
szczegblnymi potrzebami (ustawa
z19.07.2019),

o aspekty formalne: likwidacje barier
architektonicznych, informowanie
wyktadowcow o potrzebach studen-
tow z niepelnosprawno$ciami (za
jego zgoda),

Na szkoleniu zaprezentowano i omo-
wiono 7 zasad wsparcia edukacyjnego
dla studentéw z niepeinosprawnoscia-
mi, ktdre chciatabym ponizej przedsta-
wic:

1. Indywidualizacja - adaptacje pro-
cesu studiowania osoby niepetnospraw-
nej dostosowane do jej indywidualnych
potrzeb edukacyjnych, wynikajacych ze
specyfiki stanu zdrowia oraz specyfiki
zaje¢, w tym warunkow, w jakich sie one
odbywaja.

W zaleznosci od rodzaju oraz stopnia
niepetnosprawnosci, a takze w zwiqzku
z innymi czynnikami, takimi jak przebieg
wczesniejszej edukacji, czy mozliwosci fi-
nansowe, student moze miec rézne ogra-
niczenia oraz rézne umiejetnosci i tech-
niki kompensowania niepetnosprawno-
Sci. W wielu przypadkach mozliwe jest
wdrozenie réznych rozwiqzan, ktore dajq
mozliwos¢ osiggniecia tego samego celu,
czyli skutecznego zaadaptowania proce-
su ksztatcenia bez naruszania standardu
akademickiego. Z drugiej strony, w zalez-
nosci od tego, jakie sq kluczowe elemen-
ty danych zajeé, sugerowane adaptacje
mogq by¢ w niektérych przypadkach bar-
dziej asekuracyjne, a w innych dalej idqce.

2. Podmiotowos¢ - uwzglednienie
autonomii osoby niepetnosprawnej
i prawa do decydowania o sobie.

Osoba niepetnosprawna zna swojq sy-
tuacje oraz konsekwencje niepetnospraw-
nosci w sposéb najlepszy z mozliwych.

Ona tez ponosi petng odpowiedzialnos¢
za swoje decyzje i rozwdj osobisty. Dla-
tego wszelkie wybory, nawet te, ktére
na pierwszy rzut oka mogq wydawaé
sie nierozsqdne, nalezy uszanowac i po-
dejmowac mozliwe do przeprowadzenia
dziatania, zmierzajqce do wprowadzenia
w zZycie decyzji studenta.

Nie stoi to w sprzecznosci z ewentu-
alnym zwréceniem uwagi studenta na
czynniki, moggce mie¢ znaczenie dla jego
sukcesu lub niepowodzenia (na przyktad
wymagania zwiqzane z programem stu-
diéw, z ktérych student moze nie zdawa¢
sobie sprawy).

3. Rozwijanie potencjalu osoby
niepelnosprawnej w zwiazku z reali-
zowanym przez nig procesem ksztal-
cenia - dobér takich adaptacji, ktore po-
zwalatyby studentowi nabywac¢ wiedze
i rozwija¢ praktyczne umiejetnosci.

Nalezy dbac o to, aby stosowane ada-
ptacje umozliwiaty studentowi w jak
najwiekszym stopniu realizacje zajeé
przewidzianych w programie studiéw.
W przypadku gdy do wyboru mamy zwol-
nienie studenta z jakiejs aktywnosci (co
w pewnych wypadkach moze by¢ akcepto-
walnqg adaptacjq) oraz podjecie dziatan,
aby w zmienionej formie, zadanie mogto
by¢ przez studenta wykonane, nalezy

przyjqgc te drugq opcje.

4. Racjonalno$¢ dostosowania -
proponowanie adaptacji racjonalnych
ekonomicznie, skutecznie wyréwnuja-
cych szanse osoby niepetnosprawnej
oraz gwarantujacych zachowanie stan-
dardu akademickiego.

Racjonalna adaptacja to taka, ktora
w mozliwie najlepszy sposob zapewnia
dostep do tych samych tresci oraz daje
mozliwosé realizowania zadan praktycz-
nych, do ktérych majq dostep osoby bez
niepetnosprawnosci. Trzeba sie liczy¢
z tym, ze adaptacja taka teoretycznie
bedzie mozliwa, lecz jej koszt lub wysitek
zwiqzany z jej wprowadzaniem bedzie
zbyt duzy. Wéwczas konieczne jest szu-
kanie innych rozwigzan.

5. Utrzymanie standardu akade-
mickiego - przygotowanie adaptacji

przy jednoczesnym utrzymaniu kryte-
riéw merytorycznych obowigzujacych
wszystkich studentéw.

Osiggniecie zatozonych efektéow
ksztatcenia jest jednym z praw studiujq-
cych oséb niepetnosprawnych. Wszelkie
adaptacje muszq by¢ zatem przygoto-
wane tak, aby zagwarantowane zostato
zachowanie kluczowych elementéw pro-
cesu realizacji programu studiow. Z tego
wzgledu niezwykle istotna jest wspot-
praca naukowcéw i nauczycieli akade-
mickich zajmujqcych sie danq dziedzing
wiedzy. Wymagania dotyczqce zajeé
o takiej samej tematyce na réznych kie-
runkach studiéw bywajq rézne, dlatego
proponowane rozwiqzania w niektorych
sytuacjach bedq wtasciwe do zastosowa-
nia, a w innych nie.

6. Adaptacje najblizsze standardo-
wemu przebiegowi zaje¢ - a wiec takie,
ktére nie maja charakteru przywileju dla
osoby niepetnosprawnej, ale w sposdb
racjonalny wyréwnywatyby jej szanse
w zakresie mozliwosci realizacji procesu
ksztatcenia uznanego za optymalny na
danych zajeciach.

Zasada ta ma na celu dqzZenie do doko-
nywania mozliwie najmniejszych zmian
standardowego sposobu studiowania.
Przyjmuje sie tez, Ze pierwotnie przyje-
te sposoby prowadzenia zajec i egzami-
nowania majq znaczenie dla przebiegu
studiow.

Na przyktad przyjecie pisemnej formy
egzaminu oznacza nie tylko sprawdzenie
wiedzy studenta, lecz rowniez zatozZenie,
ze student powinien mie¢ umiejetnosé wy-
kazania sie nig na piSmie. Z tego wzgledu
adaptacja egzaminu pisemnego powin-
na w pierwszej kolejnosci is¢ w kierunku
zmiany sposobu pisania (np. w powiek-
szonym druku, na komputerze, przy uzy-
ciu alfabetu brajla).

7.Réwne prawa i obowiazki - dba-
t0$¢ nie tylko o realizowanie réwnych
praw dla oséb niepetnosprawnych, ale
rowniez egzekwowanie (dzieki zapew-
nieniu tych praw) wypetniania obo-
wigzkéw studenckich na takim samym
poziomie, jak w przypadku studentow
bez niepetnosprawnosci. =)



Egzamin dyplomowy '
z EDUKAC]I DLA BEZPIECZENSTWA
- czyli dziewieciu wspaniatych w terenie

Edukacja dla bezpieczenstwa to stu-
dia, ktére obejmuja réznorodne tresci
ksztatcenia z zakresu bezpieczenstwa
panstwa, organizacji dziatan ratowni-
czych, edukacji zdrowotnej i pierwszej
pomocy. Nastawione sg na skuteczne
dziatanie i radzenie sobie poszczegdl-
nych jednostek w sytuacjach okreslo-
nych zagrozen.

26 czerwca 2021 roku na terenie
Szkoty Podstawowej w Jastrzebsku Sta-
rym odbyt sie egzamin dyplomowy stu-
dentéw studiéw podyplomowych WSPiA
Filia Nowy Tomysl na kierunku Edukacja
dla bezpieczenstwa, ktdrego cze$¢ teore-
tyczng i praktyczng - w terenie, przepro-
wadzil pan Maciej Mendel. Podczas czesci
praktycznej egzaminu studenci realizo-
wali lekcje z grupa, na podstawie wcze-
$niej przygotowanych konspektéw. I tak
kolejno: Monika zajeta sie tematami: ewa-
kuacja uczniéw z budynku w przypadku

< Jednym z celéw dokonywania racjonal-
nych adaptacji jest dqzenie do zobiekty-
wizowania mozliwosci i - co za tym idzie
- oceny studenta. Ocena pozytywna i jest
Jjedynie potwierdzeniem tego, Ze student
posiadt wiedze i umiejetnosci, jakie byty
zatozone. Zwalnianie z wypetniania obo-
wigzkéw moze stanowic utrudnienie dla
studenta w osiqggnieciu zatoZonego celu.
Bedzie tez odebrane przez innych studen-
tow jako uprzywilejowywanie. Dziatania
na rzecz osob niepetnosprawnych powin-
ny zapewnic¢ im réwne traktowanie, co da
im szanse na wziecie odpowiedzialnosci
za siebie i swoje obowiqzki w takim sa-
mym stopniu, jak ma to miejsce w przy-
padku 0s6b bez niepetnosprawnosci.

Zaprezentowane wyzej zasady stano-
wig zatgcznik do uchwaty 52 /VI Prezy-
dium Konferencji Rektoréw Akademic-
kim Szkot Polskich w sprawie wyréw-
nania szans edukacyjnych studentow
z niepelnosprawnosciami w dostepie
do ksztatcenia w szkotach wyzszych.

Matgorzata Biskup
Petnomocnik ds. studentéw
z niepetnosprawnosciami

alarmu przeciwpozarowego oraz postu-
giwanie sie mapg, kompasem, wyznacza-
nie azymutu i marsz wedtug azymutu.
Nastepna grupa czyli Bartosz i Mateusz
przygotowali zajecia o temacie $rodki
ochrony indywidualnej przed skutkami
uzycia broni masowego razenia. Panowie
poruszyli réwniez istotny temat poste-
powania w przypadku zagrozen powaz-
nymi awariami przemystowymi. Tomasz
- sposoby alarmowania ludno$ci cywilnej
o zagrozeniach chemicznych, lotniczych
oraz kleskach zywiotowych. Emil i Adam
to lekcja z zachowan prozdrowotnych
i zdrowego stylu Zycia. Maciej zaprezen-
towat swojg wiedze z zakresu zasad uzy-
cia, bezpieczenstwa i zasad rozgrywania
potyczek z uzyciem replik broni ASG (Air
Soft Guns). Ostatnia grupa Arleta i Domi-

nik to - zasady reagowania w przypadku
ataku terrorystycznego w placéwkach
o$wiatowych i zaprezentowanie przez
Arlete specjalnego wojskowego stroju
chronigcego przed poparzeniami.
Wszystkie grupy wykazaty sie duza
znajomoscig realizowanych tematéow
potwierdzong ¢wiczeniami w terenie.
Ostatnim punktem egzaminu praktycz-
nego i chyba najbardziej wyczekiwanym
przez studentow byto strzelanie z replik
broni ASG takich jak: AK 74, AKSU, M4,
BERETTA, COLT 1911. Egzamin zakon-
czyt sie czescia teoretyczng i samymi
pozytywnymi wynikami. Gratulujemy!
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Odeszli...

Dr Ireneusz Materniak
(1958-2021)

Niedawno pozegnaliSmy wielolet-
niego wyktadowce naszej Uczelni dra
Ireneusza Materniaka. Jego nagte i nie-
spodziewane odejscie zaskoczyto nas
i zasmucito.

Studia magisterskie ukonczyt w Wyz-
szej Szkole Pedagogicznejim. KEN w Kra-
kowie na Wydziale Humanistycznym
w zakresie pedagogiki (1986). Akademia
Obrony Narodowej (ob. Akademia Sztuki
Wojennej) na podstawie rozprawy dok-
torskiej ,,Centrum Wyszkolenia Podofi-
ceréw Lotnictwa w Bydgoszczy i Krosnie
wlatach 1927-1949. Ksztatcenie podofi-
ceréw lotnictwa w II Rzeczypospolitej”
nadata mu stopien dokto-

Jak czytamy na stronie https://dlapilota.
pl/ ,spedzit w powietrzu ponad 1200
godzin na 18 typach szybowcéw i po-
nad 600 godzin na 11 typach samolotéw,
z czego ok. 700 godzin, jako instruktor
szybowcowy. Posiadacz ztotej odzna-
ki szybowcowej z 1-nym diamentem
(1986)".

W 2011 roku za aktywna i wszech-
stronng dziatalno$¢ lotniczg, w tym
szkolenie pilotéw szybowcowych i mo-
delarzy, prace lotniczego pedagoga oraz
popularyzacje lotnictwa w mediach
otrzymat wyrdznienie Btekitne Skrzy-
dta. Jest to wyrdznienie przyznawane

\i |

nego pisma ,Puls Uczelni”, na tamach
ktérego ogtaszat teksty dotyczace hi-
storii lotnictwa, wiadomo$ci z historii
powszechnej i regionalnej oraz dziejow
pedagogiki. Wydat ksigzke ,Przemysl
1914-15" z serii Najwieksze bitwy XX
wieku t. 11 (1994 Wydawnictwo Altair).
W najnowszym numerze ,Pulsu Uczelni”
zamieszczamy tekst Pana dra Maternia-
ka Jak by¢ dobrym doradcq zawodowym?,
ktory niedawno nadestat do Redakgji.
0d jesieni 2015 roku

Fot. Aeroklub.poznan.pl

ra nauk humanistycznych
w zakresie historii (1997).
Swoje umiejetnosci i wie-
dze poszerzat na studiach
podyplomowych, m.in.:
w zakresie wiedzy o Zyciu
w spoteczenstwie, meto-
dyki ksztatcenia dorostych,
zarzadzania i przedsie-
biorczosci w o$wiacie czy
informatyki w szkole.
Jego wielka pasja byto
lotnictwo, ktére czynnie
uprawiat. W Aeroklubie
Podkarpackim w Kro$nie,
gdzie wlatach 1977-1998
doskonalit swoje umiejet-
nosci, odbyt szkolenie lot-
nicze uzyskujgc uprawnie-
nia instruktora szybowco-
wego. Byt zawodowym pilotem z upraw-
nieniem pilota doswiadczalnego I klasy
(popularnie zwanym oblatywaczem).
Byt wspoétzatozycielem Bractwa
Podwdjnej Mewy Stowarzyszenia Lot-
niczego z siedzibg w Warszawie (w la-
tach 1989-1995 pelnit funkcje szefa
wyszkolenia obozéw szybowcowych
szkolac adeptow lotnictwa do szybow-
cowej kategorii ,B”). Od kilkunastu lat
byt cztonkiem Aeroklubu Poznanskiego,
w ktérym prowadzit szkolenia lotnicze.
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od 1964 roku wspélnie przez czasopi-
smo ,Skrzydlata Polska” i Zarzad Kra-
jowej Rady Lotnictwa, przy wsparciu
Dowddztwa Generalnego Rodzajow Sit
Zbrojnych i Aeroklubu Polskiego za wy-
bitne osiagniecia.

Druga pasja dra Materniaka byta pu-
blicystyka. Byt autorem wielu artykutow
naukowych oraz popularyzujacych lot-
nictwo i jego dzieje oraz z zakresu hi-
storii i historii pedagogiki. Byt statym
wspoétpracownikiem naszego uczelnia-

rozpoczat prace jako wy-
ktadowca w naszej Uczel-
ni, prowadzac zajecia m.in.
z: historii mysli ustrojowo-
-administracyjnej i socjo-
logiczno-ekonomicznej, hi-
storii wychowania i mysli
pedagogicznej, pedagogiki
poréwnawczej, przygoto-
wania dziatalnosci pla-
cowki o$wiatowej, ochro-
ny i dostepu do informacji
w administracji, wspétcze-
snej historii Polski, syste-
mu archiwizacji i ochrony
danych oraz teorii i prak-
tyki ksztatcenia. Prowadzit
takze licencjackie i magi-
sterskie seminarium dy-
plomowe. Wypromowat
wielu absolwentéow WSPiA i II stopnia.
Peinit funkcje prodziekana Wydziatu
Pedagogiki w 2014 oraz prodziekana
Wydziatu Prawa i Administracji w latach
2015-2016.

Byt doskonatym pedagogiem, pet-
nym zyczliwosci i wyrozumiatosci dla
studentéw oraz wspotpracownikéw. Dla
wielu z nas byt nie tylko kolega z pra-
cy, ale i przyjacielem. Takim pozostanie
W naszej pamieci.

Odszedt 29 czerwca 2021 roku.
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Zachecamy wszystkich stu-

dentéw, w szczegdlnosci kie-
runkéw: prawo, administracja, bezpie-
czenistwo wewnetrzne, pedagogika, psy-
chologia oraz filologia do zapoznania sie
z nowo$ciami naszego Wydawnictwa
WSPiA. Autorami tekstow
sa nauczyciele akademic-

kresu psychologii, a doktadniej nostalgii
jako sposobu opisania nudy i jej twérczej
roli w budowaniu ludzkich przezy¢ oraz
inspiracji psychoanalitycznych w me-
dycynie psychosomatycznej. Czes¢ 11
zbioru (Kultura) podejmuje problemy:

dzynarodowego to zréznicowany pod
wzgledem tematycznym zbiér studiow,
ktérych wspdlnym mianownikiem jest
ukazanie dynamiki zmian, jakie wspét-
cze$nie mozemy obserwowacé w szero-
ko pojmowanej sferze prawnej. Autorzy
artykutéw wybrali najistotniejsze z ich
punktu widzenia zagadnienia z zakre-
su réznych dziedzin prawa czy to we-
wnetrznego czy miedzynarodowego.
W czesci I tomu — Problemy prawa krajo-
wego -ukazano kierunkowe rozwigzania
w zakresie urlopéw zwia-
zanych z rodzicielstwem na

cy prowadzacy zajecia na

WYDAWNICTWO NAUKOWE WSPIA

WYDAWNICTWO NAUKOWE WSPIA

tle koncepcyjnych zatozen

Wydziale Nauk Prawnych
i Spotecznych WSPiA. Roz-
wazania zawarte w dwdéch
monografiach zbiorowych
stanowig poszerzenie tresci 0

prezentowanych na wykta- (o)
dach i ¢wiczeniach, a wiec
moga by¢ traktowane jako
dodatkowa literatura przed-
miotu. Zaleta polecanych

pozycji jest niewatpliwie
ich aktualno$¢, praktyczne
podejscie oraz interdyscy-

Aspekty wybrane

Spoteczensiwo - kultura - jezyk

Redakcja naukowa Anna Zbaraszewska

work-life balance. Pozosta-
jac w nurcie prawa pracy,
dokonano reinterpretacji
ustawowej definicji , mob-
bingu”. Ponadto przeanali-
zowano sytuacje kryzysowe
tak w wymiarze teoretycz-
nym, jak i praktycznym
oraz role Policji w systemie
bezpieczenstwa i porzadku

Wybrane problemy prawa krajowego
i miedzynarodowego. zbiér studiéw
Redakcja naukowa Anna Zbaraszewska

publicznego z akcentem na
jej geneze. Aspekt teoretycz-
ny i praktyczny towarzyszy

plinarno$¢.

Redaktorem naukowym
obu monografii jest dziekan Wydziatu
Nauk Prawnych i Spotecznych WSPiA
dr Anna Zbaraszewska. Monografia pt.
Spoteczenstwo - kultura - jezyk sktada
sie z trzech cze$ci. W czesci I (Spoteczeri-
stwo) zaprezentowano problemy defi-
nicyjne zwiagzane z problemem radyka-
lizacji. Ponadto oméwiono dwa wazne
zjawiska spoteczne, tj. agresje wsréod
mtodziezy oraz mobbing w miejscu
pracy. Nie zabrakto takze rozwazan z za-

Odeszli...

spoteczno-kulturowych wzoréw ak-
tywno$ci zdrowotnej dzieci i mtodziezy
oraz kulturowej pamieci o meczenniku
i pogromcy smoka Swietym Jerzym. Mo-
tywem przewodnim czesci Il zbioru jest
jezyk, w szczeg6lnosci rola anglicyzméw
w jezyku medialnym i jezyku komuni-
kacji oraz najstynniejsze gafy polskich
politykow.

Druga monografia zatytutowana Wy-
brane problemy prawa krajowego i mie-

Mgr Wojciech Walkowiak

Z wielkim smutkiem przyje-

liSmy wiadomos$¢ o $mierci wie-

loletniego wyktadowcy naszej Uczelni
mgra Wojciecha Walkowiaka.

Wojciech Walkowiak byt absolwen-
tem Wydziatu Nauk Politycznych i Dzien-
nikarstwa Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu oraz Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie. Przez wiele
lat petnit stuzbe w Komendzie Miejskiej
w Poznaniu oraz wyktadat w O$rodku

Policji w Poznaniu, potem w Kiekrzu
(1994-2005). W latach 2006-2014
prowadzit wyktady z zakresu bezpie-
czenstwa w naszej Uczelni, petnit takze
funkcje prodziekana Wydziatu Prawa
i Administracji w latach 2008-2013. Od
2014 roku zwiazat sie z Wyzsza Szkotg
Bankowa w Poznaniu (Zaktad Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego Wydziatu Fi-
nansow i Bankowosci).
Zmart 15 czerwca 2021 roku.

réwniez analizie nowych
przepiséw o ochronie da-
nych osobowych (RODO) oraz w dal-
szej kolejnosci funkcjonowaniu audytu
wewnetrznego w Polsce. Dopelnieniem
rozwazan jest polityka edukacyjna, in-
formacyjna i promocyjna prowadzona
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

W czesci Il tomu poruszono problemy
prawa miedzynarodowego, wychodzac od
zagadnienia jakze aktualnego, jakim jest
pandemia COVID-19. Z uwagi na ramy
niniejszego tomu nie byto mozliwym
omodwienie wszystkich watkéw prawno-
miedzynarodowych, jakie przy tej okazji
sie pojawiaja. Uwaga Czytelnika zostata
skupiona wytacznie na kwestii okolicz-
nos$ci wyltaczajacych bezprawny charak-
ter czynu panstwa. Dwa kolejne artyku-
ty odwotujg sie do prac kodyfikacyjnych
Komisji Prawa Miedzynarodowego ONZ
w dziedzinie odpowiedzialnosci miedzy-
narodowej organizacji miedzynarodo-
wych i opieki dyplomatycznej. Kluczowe
w tym wzgledzie sa projekty artykutéw
Komisji przettumaczone na jezyk polski.
Czes¢ 11 tomu zamykajg uwagi polemicz-
ne do koncepcji rekonstytucji Unii Eu-
ropejskiej zaprezentowanej na kartach
ksigzki K. Szczerskiego Utopia europejska.
Kryzys integracji i polska inicjatywa na-
prawy (2017 r.).
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ORCID - miedzynarodowy
system identyfikacji autorow

Open Researcher and Contri-

butor ID (ORCID) to miedzynaro-

dowy system identyfikacji autoréw prac

naukowych. Jest to unikalny identyfika-

tor cyfrowy, ktéry pozwala rozrézni¢ au-

toréw o tym samym imieniu i nazwisku

oraz przypisa¢ odpowiednie publikacje
do osoby.

Identyfikator ORCID powinni zatozy¢
pracownicy naukowi i dydaktyczni, dok-
toranci, studenci a takze wszystkie osoby
zainteresowane nauka. Sktada sieonz 16
cyfr. Po rejestracji na stronie orcid.org
w profilu autora mozna zamiesci¢ krotki
opis naukowca (biografia, stowa kluczowe,
strona internetowa autora lub instytucji,
identyfikatory w innych systemach) oraz
wykaz publikacji, projektéw i grantéw.

Stworzenie i zgtoszenie wtasnego
identyfikatora zajmuje chwile i jest
wolne od optat. Dzieki potaczeniu konta
ORCID z ResearcherID lub Scopus ID na-
stepuje automatyczna wymiana danych
pomiedzy systemami.

Posiadanie ORCID jest bardzo przy-
datne gdy nastepuje zmiana imienia

lub nazwiska naukowca, autor zmienia
miejsce pracy (afiliacja) lub w publika-
cjach stosowane s3 rézne wersje zapi-
su nazwiska z imionami lub inicjatami,
bowiem ORCID precyzuje tozsamos¢
badacza.

Posiadanie takiego identyfikatora jest
dla pracownikéw nauki bardzo wazne

b

O 8 hitps//orcidorg

Distinguish yourself in three easy steps

nt digitalidentifle (an ORCID D) that you own and control, and that d

FIND OUT MORE ABOUT OUR MISSION AND VALUES

REGISTER

use your 1D, wh

USE YOUR ORCID ID

i wrecz niezbedne, gdyz dzieki niemu
mozna szybko zidentyfikowa¢ dorobek
naukowy konkretnej osoby, uproscic¢
procedure rejestracji przy wysytaniu
artykutéw naukowych do wydawcow
i przy sktadaniu wnioskdéw grantowych.
Wiekszo$¢ czasopism naukowych obec-
nie wymaga juz od autora podania tego
identyfikatora.

Wiecej informacji o identyfikatorze
mozna znalez¢ na stronie https://kon-
stytucjadlanauki.gov.pl/orcid-identy-
fikator-ktory-powinien-miec-kazdy-
-naukowiec.

SHARE YOUR ORCID iD

?

PBN - Polska Bibliografia Naukowa

Polska Bibliografia Naukowa

to portal Ministerstwa Edukacji

i Nauki gromadzacy informacje

o publikacjach polskich naukow-

cow, dorobku publikacyjnym

jednostek naukowych oraz o czasopi-

smach polskich i zagranicznych. Stano-

wi ona cze$¢ Zintegrowanego Systemu

Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyz-
szym POL-on.

Podobnie jak identyfikator ORCID
konto w PBN powinni zatozy¢ pracow-
nicy naukowi i dydaktyczni, doktoranci,
studenci, a takze wszystkie osoby zain-
teresowane nauka i tam gromadzi¢ swdj
dorobek publikacyjny.

Dane do systemu mogg wprowadzac
autorzy publikacji w zakresie tworze-
nia wtasnej bibliografii naukowej, jak
réwniez jednostki naukowe tworzace

bibliografie naukowa swojej jednost-
ki. Dane te gromadzone s3 w otwartej
cze$ci systemu nazywanej Modutem
Repozytoryjnym, do ktérego moze za-

oria Zakladki - Nerze
= Polska Bibliografia Navkowa X |+

O 8 https//pbn.naukagovy

Polska Bibliografia Naukowa Wyszukaj

rejestrowac sie kazda zainteresowana
osoba.

Konto autora mozna zatozy¢ na stro-
nie pbn.nauka.gov.pl

Witamy na stronie

Polskiej Bibliografii
INE Q]

Polska Bibl

jednostek naukowych ora:

egro mu Informacii o Nau
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Szkolenie w | Akademickiej
Szkole Podstawowej
w Nowym Tomyslu

W dniach 24-25 kwietnia w I Akade-
mickiej Szkole Podstawowej w Nowym
Tomyslu odbyto sie rozszerzone szko-
lenie z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej, przeprowa-
dzone przez firme Med-Luk z Zaniemy-
$lareprezentowang przez pana Michata
Bartkowiaka oraz pana Lukasza Ziemby
- absolwenta Wyzszej Szkoty Pedagogiki
i Administracji w Poznaniu na kierunku
ratownictwo medyczne. Prowadzacy sa
ratownikami medycznymi z wieloletnim
stazem, pracuja w zespotach ratownic-
twa medycznego w Poznaniu, a takze
w Panstwowej Strazy Pozarnej w Sre-
mie i Srodzie Wielkopolskiej. Pan Lukasz
darzy szczeg6lnym sentymentem WSPiA
- poniewaz jak wspomina - to wtasnie

ta uczelnia zapoczatkowata jego karie-
re w stuzbie zdrowia, a dzieki podjetym
studiom odnalazt swoje powotanie i pa-
sje jaka jest jego praca.

To, jak panowie instruktorzy sg do-
skonale przygotowani do zawodu ra-
townika medycznego mieliémy okazje
oceni¢ wtasnie podczas 16-godzinnego
szkolenia kadry pedagogicznej naszej
placéwki. Celem zaje¢ byto przede
wszystkim przygotowanie nauczycieli
do tego, aby byli w stanie dziata¢ po-
prawnie i skutecznie w sytuacjach za-
grozenia zycia, jak réwniez zdobycie
wiedzy praktycznej i teoretycznej, dzieki
ktoérej beda w stanie wykona¢ niezbedne
czynno$ci podczas udzielania pierwszej
pomocy. Kazdy uczestnik szkolenia brat

udzial w symulacjach réznych zda-
rzen losowych, takich jak na przyktad:
kontrola podstawowych czynno$ci zy-
ciowych, postepowanie w przypadku:
utraty przytomnoSsci, omdlenia, zawatu
serca, zatrucia, oparzenia i innych na-
gltych stan6w, oraz wystapienia obrazen
ciata. Uczestnicy szkolenia mieli okazje
zapoznac sie zresuscytacja krazenio-
wo-oddechowa dorostych, dzieci i nie-
mowlat, zasadami wyciggania rannych
z samochodu, obstugi defibrylatora oraz
rozmawia¢ o wsparcu psychologicznym
rannych . Ratownicy medyczni niejed-
nokrotnie przypominali, Ze udzielenie
pomocy w pierwszych minutach po zda-
rzeniu moze uratowac zdrowie, a nawet
zycie poszkodowanego. Po wyktadach
oraz wielu godzinach ¢wiczen na ,zy-
wym” organizmie, odbyt sie krotki test
sprawdzajacy wiedze i umiejetnosci na-
uczycieli, po ktérym wszyscy otrzymali
za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

Dziekujemy panom prowadzacym
szkolenie za te dwa dni solidnej dawki
wiedzy z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedyczne;j.
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Szkolny dzien przedsiebiorczosci
w Liceum Ogoélnoksztatcagcym ,,Mieszko”

Rok szkolny 2020/2021 ce-

chowat sie specyficzng forma
przebiegu edukacji szkolnej, gdzie pro-
ces dydaktyczny zostat przeniesiony
do $wiata ,rzeczywistosci” wirtualnej,
czasami trudnej do zaakceptowania,
ale koniecznej. Uczen i nauczyciel pozo-
stajacy nadal w swoich rolach, stracili
mozliwo$¢ wspdlnego funkcjonowania
w szkolnych murach. Sytuacja epide-
miczna wymusita korekte catoksztattu
zycia szkolnego i zaadoptowania sie
do nowego toku nauki oraz kontaktow
miedzyludzkich. Taka realizacja nauki
zdalnej wedtug schematéw online zre-
dukowata kontakt fizyczny z placowka
szkolng i spowodowata deficyt poczucia
integralnosci ze spotecznoscia szkolna.
Powr6t uczniéw do nauki stacjonar-
nej wmaju 2021 roku, po dtugim okresie
ksztalcenia online, stat sie wyzwaniem
dla placowek o$wiatowych, uczniow
i grona pedagogicznego. Liceum Ogdl-
noksztatcace ,Mieszko”, prowadzone

przez Wyzsza Szkote Pedagogiki i Ad-
ministracji im. Mieszka I w Poznaniu,
od pierwszych chwil wznowienia nauki
stacjonarnej zaczeto kontynuowac re-
alizacje podstaw programowych, z jed-
noczesnym urozmaiceniem przebiegu
edukacji. Jako placéwka otwarta na
wspotprace z instytucjami zewnetrz-
nymi merytorycznie mogacymi wspie-
ra¢ ksztatcenie przedmiotowe (w tym
praktyczng wiedzg o ciekawych przed-
siewzieciach), w Liceum zorganizowano
szkolny dzien przedsiebiorczosci.

Mimo obostrzen i trwajacego rygoru
epidemicznego, 28 maja 2021 roku od-
byty sie dwa spotkania z zachowaniem
rezimu sanitarnego. Nasza mtodziez
odwiedzili przedstawiciele Wielkopol-
skiej Agencji Rozwoju Przedsiebior-
czo$ci w Poznaniu w ramach szkolnych
dni przedsiebiorczosci, ponadto odbyto
sie spotkanie z przedsiebiorca, ktory
w czasie transformacji spoteczno-gospo-
darczej lat 90. w Polsce, podjat ryzyko
i rozpoczat trwajaca do dzi$ przygode
z przedsiebiorczoscia.

Pracownicy i jednoczes$nie prelegenci
z Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przed-
siebiorczosci w Poznaniu zaprezentowa-
lii przyblizyli mtodziezy idee dziatalno-
$ci tej instytucji, ktéra swiadczy pomoc
matym przedsiebiorcom dziatajagcym na
terenie wojewddztwa wielkopolskiego.
Uswiadomiono mtodziezy pojecie i za-
kres przedsiebiorczosci oraz fakt, ze jest
wiele instytucji takich ja WARP, udziela-
jacych pomocy w zakresie aktywizacji
gospodarcze;.

Bogaty merytorycznie program pre-
lekcji zawierat istotne wskazéwki prak-
tyczne, dotyczace nie tylko obszaréow

dziatalno$ci gospodarczej, ale i mozli-

wosci wspierania os6b mtodych.

Ciekawy program spotkania wzbudzit
zainteresowanie uczniéw. Potaczenie
wiedzy praktycznej z wiedza teoretyczna
zawsze przynosi spodziewane rezultaty
dydaktyczne. Plan spotkania zostat zreali-
zowany wedtug pieciu punktow:

1. Jak zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarcza
(aspekty organizacyjne, prawne i fi-
nansowe) - prelegentem byta pani
Marta Juszczak (kierownik Zespotow
Wsparcia Inwestycji w Dziale Koordy-
nacji Projektow).

2. Projekty dla os6b zaktadajacych
dziatalnos¢, realizowane przez Wiel-
kopolska Agencje Rozwoju Przedsie-
biorczosci w Poznaniu - temat przed-
stawita takze pani Marta Juszczak.

3. Wsparcie szkoleniowe dla osob fi-
zycznych i firm w 2021 roku, istota
iwaga szkolen - wiedze z tego zakre-
su przekazata pani Marta Juszczak.

4. Mozliwos$ci wsparcia dla os6b mto-
dych w 2021 roku na otwarcie dzia-
talno$ci gospodarczej zreferowata
online pani Agnieszka Zaremba
(konsultant w Punkcie Informacyj-
nym Funduszy Europejskich w Pile).

5. Temat ,Nie tylko banki wspierajg
przedsiebiorcow” omowit pan Michat
Glogowski (specjalista w Funduszu
Pozyczkowym).

Pracownicy Wielkopolskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci w Pozna-
niu, zapoznajgc uczestnikéw szkolnego
dnia przedsiebiorczo$ci z mozliwos$cia-
mi wspierania rozwoju i aktywizacji go-
spodarczej, wzbudzili zainteresowanie
przedstawionymi i oméwionymi zagad-
nieniami wéréd mtodziezy naszego <




Rodzinny rajd rowerowy
w Szkole Podstawowej w Jastrzebsku Starym

27 czerwca w Szkole Podsta-

wowej w Jastrzebsku Starym

odbyt sie Rodzinny Rajd Rowerowy.
Tuz po godzinie 11 rano pod szkota
zaczely gromadzi¢ sie jednoslady wraz
ze swoimi wlascicielami. Po powitaniu
przez panig dyrektor Anne Przybylska
wszystkich uczestnikéw rajdu oraz wy-
jasnieniu regut obowiazujacych podczas
wspdlnej zabawy, rajdowicze udali sie do
biura rajdu, aby zgtosi¢ udziat poszcze-
gélnych cztonkéw rodziny, obra¢ jedna
z 3 wyznaczonych tras oraz odebrac
mape i karte na pieczatki zdobyte za wy-
konanie zadan na punktach kontrolnych
w czasie trwania imprezy. Nastepnie
woda oraz co$ stodkiego i w trase czas!
Kolejne zgltoszone osoby wyjezdza-

ty lub wychodzity po sobie spod szkoty

< Liceum. Do$wiadczeni pracownicy
WAREP, jak i przedstawiona tematyka,
byty czynnikiem wzbogacajacym wcze-
$niejsze szkolne lekcjez przedmiotu
Podstawy przedsiebiorczosci.

Jak juz wspomniano, w ramach do-
brych praktyk odbyto sie spotkanie
z przedsiebiorca rozpoczynajacym dzia-
talnos$¢ gospodarcza w okresie rodzenia
sie polskiego kapitalizmu w latach 90.,
w okresie dynamicznych zmian zwigza-
nych z przeksztatcaniem dotychczaso-
wej gospodarki centralnie planowanej
w gospodarke wolnorynkowa.

Nasz bohater, kreujac swojg droge
zyciowa i wybierajac prace na wiasny
rachunek w tym specyficznym okresie,
wiele ryzykowat. Widzial, jak wiele os6b
pracuje w upadajacych i zle zarzadza-
nych przedsiebiorstwach panstwowych.

w Jastrzebsku Starym po to, aby wkroétce
spotkac sie ponownie na terenie szkoty
na linii mety! Szczesliwie wszystkim
uczestnikom udato sie pokona¢ wybrana
trase i nikt nie utkngt w lesie na dtuzej
niz to zostato przewidziane. Po powrocie,
na wszystkich uczestnikéw rajdu czekat
poczestunek w postaci pysznej grochow-
ki oraz domowego ciasta. Nie zabrakto
tez licznych atrakcji dla najmtodszych,
miedzy innymi: dmuchance, malowanie
twarzy, wata cukrowa oraz gry i zabawy
sprawnos$ciowe. Czas umility nam dodat-
kowo wystepy wokalne wykonane spe-
cjalnie na te okazje przez dzieci z naszej
szkoty oraz dzieci zaproszone z pobliskiej
szkoty muzycznej. Ten dzien zdecydowa-
nie mozna zaliczy¢ do udanych i juz nie
mozemy sie doczeka¢ kolejnego rajdul!

Nie widzac dla siebie perspektyw, wy-
brat nowa, ciekawg droge, w ktérej do-
strzegt szanse dla ludzi kreatywnych,
potrafiacych wykorzystywac okazje oraz
wdraza¢ innowacyjne pomysty. Zaczat
pracowac na wtasne konto.

Pan Janusz Drozdz, bo to o nim mowa,
zgodzil sie opowiedzie¢ mtodziezy, czym
zainspirowat sie do rozpoczecia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej, co zaryzyko-
wat i co osiggnat jako przedsiebiorca.
Prowadzona przez niego dziatalno$¢
gospodarcza to nie wszystko, zajmuje
sie takze dziatalno$cia filantropijna, spo-
teczng, a od wielu lat jest takze sottysem.

Postawit i nadal stawia sobie ambitne
cele, jest wytrwaty, po analizie sytuacji
czesto podejmuje ryzyko, zna swoje
mocne i stabe strony, poszerza wiedze
i potrafi ja wykorzystac. Korzysta z po-

mocy instytucji wspierajacych dziatal-
no$c¢ gospodarcza.

Ten niewatpliwie bardzo interesujg-
cy cztowiek, jest pasjonatem przyrody
i dlatego jego dziatalnos¢ gospodarcza
jest z nig zwigzana. Pan Janusz Drozdz
jest tworca agroturystycznego ,Rancza
Skrzatusz” oferujacego wypoczynek
w pieknej okolicy i nad prywatnym je-
ziorem. Na 12 hektarach ziemi, charak-
teryzujacej sie bioréznorodno$cig, nasz
gos$¢ stworzyt sztuczne jezioro. Wolne
od pracy chwile urozmaica sobie wedze-
niem twarogoéw i wedlin. Spokojna oko-
lica i dziewicza przyroda sprzyjaja ode-
rwaniu sie od codziennych obowiazkdéw.

Uczniowie z wielka przyjemnoscia
i zainteresowaniem wystuchali zapro-
szonego goscia.

Piotr Guminski
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Zakonczenie roku szkolnego
w Szkole Podstawowej w Jastrzebsku Starym

25 czerwca w Szkole Podsta-
wowej w Jastrzebsku Starym
odbyto sie uroczyste zakonczenie roku
szkolnego 2020/2021. Uroczysto$¢ zain-
augurowano hymnem Polski, po ktérego
odspiewaniu pan Emil Mleczak powitat
wszystkich zebranych i zaproszonych
gosci, w tym: prorektora Wyzszej Szkoty
Pedagogiki i Administracji im. Mieszka
Iw Poznaniu pana dr. inz. Andrzeja Jerzego
Bolewskiego, profesora WSPiA, dziekana
Wydziatu Nauk Spotecznych WSPiA w Po-
znaniu Filia Nowy Tomysl panig Marzene
Szutczynska, dyrektora I Akademickiej
Szkoty Podstawowej w Nowym Tomyslu
pana Dominika Handzewniaka, przewod-
niczacego Rady Rodzicow pana Krzysztofa
Slusarza, grono pedagogiczne, pracowni-
kow szkoty oraz wszystkich uczniéw.
Po oficjalnym powitaniu gtos zabra-
ta dyrektor Szkoty Podstawowej w Ja-

strzebsku Starym pani Anna Przybylska,
ktoéra podsumowata miniony rok szkol-
ny oraz podziekowata organowi prowa-
dzacemu za catoroczne wparcie i opieke,
a rodzicom za dobra wspotprace i za-
ufanie. Po przemoéwieniu pani dyrek-
tor dzieci z oddziatéw przedszkolnych
zaprezentowaty program artystyczny
przygotowany specjalnie na te okazje. .
Nastepnie odbyto sie to, na co wszyscy
czekali - rozdanie $wiadectw, Swiadectw
z wyréznieniem, nagréd oraz dyplomow
za udziat w konkursach i realizowanych
projektach szkolnych.

Nagrody ksigzkowe ufundowata Rada
Rodzicéw, a z rak rektora nagrode w po-
staci tableta oraz listu gratulacyjnego
dla najlepszego ucznia 2020/2021 ode-
brata Jagoda Betcher. Wzruszenia sie-
gnety jednak zenitu podczas pozegna-
nia klasy VIII przez kolezanki i kolegow

z Kklasy VII, ktérzy wreczyli im medale
i upominki. Osmoklasici pozegnali sie
$piewajaco - piosenka i tancem z wy-
chowaweczynia klasy, panig Magdalena
Stroinska. Pani Magda odcinata tasiemki
przywiazane do kazdego z uczniéw jako
symboliczne ,puszczenie” w §wiat swo-
ich podopiecznych. Dodatkowo wspoélnie
obejrzeli$my prezentacje multimedialna
- wspomnienie wszystkich lat szkolnych
naszych dsmoklasistéw. Cze$¢ oficjalng
spotkania zakonczyto przemoéwienie
prorektora dr. inz. Andrzeja Jerzego Bo-
lewskiego, profesora WSPiA. Nastepnie
goscie zostali zaproszeni na czes$¢ arty-
styczng przygotowang przez klasy I-111
oraz klase VI.

Po zyczeniach spokojnych i bezpiecz-
nych wakacji wszyscy rozeszliSmy sie
do domoéw.

A wiec... Wakacje czas zacza¢!




dr Ireneusz Materniak

Jak by¢ dobrym
doradca zawodowym?

Dobry doradca zaczyna od profe-
sjonalnej diagnozy i kilkugodzinnego
wywiadu, gdzie bada m.in. zaintere-
sowania, osobowo$¢, umiejetnosci
oraz warto$ci Klienta. Testy moga by¢
jedynie dodatkiem do diagnozy, nigdy
nie powinny jej zastapi¢. Kolejnym
krokiem jest przedstawienie i omdowie-
nie z Klientem konkretnych rozwiazan
zawodowych i indywidualnych sposo-
boéw szukania pracy, w zaleznos$ci od
potrzeb doradca zawodowy pomaga
rowniez stworzy¢ profesjonalne doku-
menty aplikacyjne oraz przeprowadza
symulowang rozmowe rekrutacyjna.’.
Rola doradcy jest szukanie rozwigzan
i wypracowywanie swoich sposobdw.
Inaczej pracuje sie z nastolatkiem, stu-
dentem, osobg w kwiecie wieku lub ta,
ktora niedtugo odchodzi na emeryture.
Jeszcze inaczej pracuje sie z pracowni-
kiem fizycznym, specjalistg, managerem
czy prezesem duzej korporacji. Dla kaz-
dego z nich szukanie pracy oznacza co
innego, nawet CV bedzie inaczej skon-
struowane. Wtasnie dlatego jesli chce
sie by¢ dobrym doradca musi sie patrzec
wielowymiarowo i zdobywa¢ wiedze
o tym, co i komu chce sie doradzi¢?. Oka-
zuje sie bowiem, ze doradca nie tylko
informuje i wskazuje, ale przede wszyst-
kim nadal radzi, motywuje i wspiera.
Szkolny doradca zawodowy gwaranto-
watby profesjonalng pomoc kazdemu
uczniowi szkoty, w ktérej jest zatrud-
niony. Jego usytuowanie blisko ucznia
zwiekszytoby trafno$¢ podejmowanych
decyzji edukacyjnych i zawodowych. Za-
gwarantowane bytoby systematyczne
oddzialywanie na uczniéw w ramach
planowych dziatan realizowanych me-
todami aktywnymi (warsztaty aktywi-
zujace). Zapewnione bytoby udzielanie
uczniom pomocy w wyborze i selekcji
informacji dotyczacych edukacji i rynku

! https://www.vistula.edu.pl/o-nas/ak-
tualnosci-i-wydarzenia/aktualnosci/wybie-
rac-zawod-dla-rynek-potrzebuje-dobrych-
-doradcow-zawodowych.

% https://treningkariery.pl/blog/2016/
03/27 /zostac-doradca-kariery/.

pracy. Obnizylyby sie spoteczne koszty

ksztatcenia dzieki poprawieniu trafno-

$ci wyboréw?.

Celem dziatania szkolnego doradcy
zawodowego jest:

e Przygotowanie mtodziezy do traf-
nego wyboru zawodu i dalszego
ksztatcenia oraz opracowania indy-
widualnego planu kariery edukacyj-
no-zawodowej.

¢ Przygotowanie ucznia do radzenia so-
bie w sytuacjach trudnych, takich jak:
- bezrobocie
- problemy zdrowotne
- adaptacja do nowych warunkéw

pracy i mobilnosSci zawodowe;j.

e Przygotowanie rodzicéw do efektyw-
nego wspierania dzieci w podejmo-
waniu decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych.

¢ Pomoc nauczycielom w realizacji te-
matéw zwigzanych z wyborem zawo-
du w ramach lekcji przedmiotowych.

e Wspieranie dziatan szkoty majacych
na celu optymalny rozwoj edukacyjny
i zawodowy ucznia*.

Doradca zawodowy pomaga lu-
dziom w wyborze odpowiedniej profe-
sji, planowaniu kariery, a takze przygo-
towuje ich do szukania pracy. Wazne jest
to, Ze doradca nie narzuca rozwigzania,
tylko naprowadza klienta po to, aby ten
sam mogt oceni¢ swoje mozliwosci i pre-
dyspozycje zawodowe. Klient sam musi
wybraé, co lubi robi¢ i jaki ma potencjat,
ktory warto rozwijaé. Doradca zawodo-
wy musi mie¢ wyksztalcenie wyzsze.
Mozna je zdoby¢ na kierunku psycho-
logia lub pedagogika o specjalnosci
doradztwo zawodowe. MoZzna réwniez
ukonczy¢ studia podyplomowe. Dorad-
ca zawodowy ma dos¢ wysoki status
spoteczny. Postrzegany jest jako osoba,
do ktérej mozna sie zwrdci¢ po pomoc

3 W. Furmanek, Podstawy edukacji za-
wodowej, Wydawnictwo O$wiatowe FOSZE,
Rzeszow 2000, s. 15.

*S. Jedrzejowski, Kreowanie karier Za-
wodowych we wspotczesnej placéwce eduka-
cyjnej, Gornoslaskie Centrum Edukacyjne,
Gliwice 1999, s. 77-81.

i ktéra wzbudza zaufanie. Uznawany
jest za profesjonaliste. Najbardziej zna-
ni cieszg sie réwniez prestizem i uzna-
niem w branzy. Doradca zawodowy musi
wzbudza¢ zaufanie, bardzo wazny jest
wiec wyglad zewnetrzny i dobre manie-
ry. Poza tym doradca powinien wykazy-
wac sie takimi cechami, jak: tatwos¢
w nawigzywaniu kontaktéw, dobra
pamie¢, umiejetnos¢ stuchania, wnikli-
wos$¢, cierpliwo$¢, dostrzeganie u innych
mocnych stron i potencjatu, umiejetnos¢
zadawania odpowiednich pytan®. Dorad-
ca zawodowy to osoba w dzisiejszych
czasach niezbedna. Wysokie bezrobo-
cie oraz ciagte zmiany na rynku pracy
wymagaja jego obecnosci. Kazdy moze
skorzysta¢ pomocy takiego doradcy
i dzieki niej otrzymac¢ wymarzona prace.
Ale jak wyglada jego praca w praktyce?
Oproécz wiedzy o rynku pracy najbar-
dziej potrzebne s3 doradcy umiejetno-
$ci komunikacyjne. Dobrze by byto, zeby
poza tym dobrze znat sie na ludziach.
W konicu musi na podstawie niezbyt wie-
lu informac;ji stworzy¢ portret zawodo-
wy Kklienta, a potem doradzi¢ mu, w jaki
sposéb powinien on poprowadzi¢ swoja
kariere. Do tego potrzebuje wszystkich
danych na temat wyksztatcenia, zawo-
dowego doswiadczenia oraz przebytych
szkolen czy kurséw. Poza tym powinien
przedyskutowac z klientem wszystkie
posiadane przez niego umiejetnosci,
cechy charakteru i predyspozycje za-
wodowe. Dopiero wtedy doradzi¢ moze
w sprawie wyboru potencjalnych pra-
codawcdw i pomdc przygotowac sie do
rozmow kwalifikacyjnych. Nie jest to jed-
nak tatwe. Bardzo doktadnie nalezy bo-
wiem analizowac¢ wszystkie dane i skon-
frontowac je ze swoja wiedzg na temat
rynku pracy. Do tego dochodzi jeszcze
odpowiedzialno$¢ zwigzana z podejmo-
wanymi dzieki tym poradom decyzjami®.
Poradnictwo zawodowe jest systemem
dtugofalowych i wieloetapowych dzia-
tan wychowawczych, towarzyszacych
jednostce w trakcie jej rozwoju zawo-
dowego tzn. w takich dziedzinach jak:
planowanie, tworzenie, rozwoj kariery
zawodowej i przynoszacych satysfakcje
oraz zawodowy sukces tej jednostce.
Doradztwo zawodowe to ostatni etap
poradnictwa zawodowego, obejmu- 2

5 praca-enter.pl, wynagrodzenia.pl.

¢ http://www.kluczdokariery.pl/edu-
kacja/strefa-studenta/katalog-zawodow/
art,38,doradca-zawodowy-jak-wyglada-je-
go-praca.html.
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2 jacy $wiadczenie pomocy w podejmo-
waniu kolejnych decyzji: wyboru szkoty
zawodu lub pracy w formie indywidual-
nej porady zawodowej, poprzez analize
pola problemowego jednostki i udziela-
nie jej informacji zawodowych, podawa-
nie wskazéwek, sugestii oraz instrukcji’.
Szkolny doradca zawodowy, obok psy-
chologa, pedagoga i logopedy, powinien
stac sie kolejng osobg wchodzgca w sys-
tem pomocy psychologiczno - pedago-
gicznej oferowanej przez szkote uczniowi
i jego rodzicom. We wspétpracy z Rada
Pedagogiczna, majac okreslony status
zawodowy, ma by¢ nie tylko koordyna-
torem dziatan orientacyjno - informacyj-
nych szkoty, ale rGwniez poprzez wiasne
dziatania wobec ucznia dostarczy¢ mu
okazji do wziecia odpowiedzialnosci za
wtasne, $wiadome inicjatywy w plano-
waniu przysztosci zawodoweje. W Polsce

7 Derbis A, Lach G., Powierza E., Jak pomdc
uczniowi w planowaniu kariery zawodowej?,
Poznan 2002.

8 Szkolny doradca zawodowy (projekt),
Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawo-

Dobrostawa Gucia

w nowej, zreformowanej szkole wska-
zane bytoby wdrozenie systemu, ktory
tworzytby konkretne, nowe stanowiska
pracy dla doradcéw szkolnych przy jed-
noczesnej pomocy metodycznej nauczy-
cieli, ktérzy chcieliby wtaczy¢ zadania
doradcze do swojej pracy wychowaw-
czej. Warto, zeby kierowali sie w niej eu-
ropejska optyka, ktéra likwiduje ostra
linie graniczng miedzy pracg i nauka,
w ,grze zwanej zyciem” uwzglednia cig-
gle przenikanie sie réznych rél: ucznia,
pracownika, rodzica, matzonka, sgsiada,
obywatela.
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Towarzystwo Naukowej
Pomocy (1841-1939)

Zdajemy sobie sprawe z tego, ze
wyksztatcenie jest niezwykle istotne.
Pozwala ono na rozwdj osobisty, znale-
zienie lepszej pracy, a co za tym idzie,
bardzo czesto umozliwia i umozliwiato
awans spoteczny. Szczego6lnie wazne byto
ono dla Polaka w XIX wieku, w okresie
zaboréw. Nauka woweczas byta odptatna
idroga, czesto do szkét trzeba byto daleko
dojezdza¢, gdyz byto ich niewiele.

W czasie zaborow w Wielkopolsce
dziatalno$¢ germanizacyjna majaca na
celu wynarodowienie polskiego spote-
czenstwa spowodowata, ze urzedy, na-
wet nizszego szczebla, nie byty dostep-
ne dla Polakdw, a wiekszo$¢ nauczycieli
byta narodowosci niemieckiej. Stad ist-
niata duza potrzeba wyksztatcenia jak
najwiekszej liczby os6b w réznych za-
wodach - od rzemieslnikéw po lekarzy
i urzednikéw. Mieli tego Swiadomo$¢
Swiatlejsi wielkopolscy obywatele.

W latach 30. XIX wieku bogatsi zie-
mianie i obywatele Wielkiego Ksiestwa

Poznanskiego indywidualnie wspierali
polska uboga mtodziez utrzymujac ja pod-
czas nauki. Dziatalno$¢ ta niejednokrotnie
nie byta systematyczna i dotyczyta jedynie
bardzo matej grupy. Stypendia panstwo-
we rowniez byty bardzo niewielkie, a wiec
mecenat ten byt niewystarczajacy.
Wybitny Wielkopolanin, lekarz,
spotecznik, filantrop, inicjator zatoze-
nia i budowy hotelu Bazar w Poznaniu
Karol Marcinkowski (1800-1846) byt
takze pomystodawca i twérca niezmier-
nie waznej dla Wielkopolski instytucji:
Towarzystwa Naukowej Pomocy dla
Mtodziezy Wielkiego Ksiestwa Poznan-
skiego (w 1860 roku przyjeto imie swe-
go zatozyciela Karola Marcinkowskie-
go). Towarzystwo to obok Bazaru byto
najwazniejsza organizacja poznanskiego
systemu prac organicznych w XIX wieku.
Sam Marcinkowski pochodzit z miesz-
czanskiej, wielodzietnej rodziny (jego
ojciec byt szewcem, potem piwowarem
i dzierzawcg matego majatku ziemskie-

Furmanek W., Podstawy edukacji za-
wodowej. Wydawnictwo Oswiatowe
FOSZE, Rzeszéw 2000.

Jedrzejowski S., Kreowanie karier Za-
wodowych we wspétczesnej placowce
edukacyjnej, Gérnoslaskie Centrum
Edukacyjne Gliwice 1999, s. 77-81.

Szkolny doradca zawodowy (projekt),
Krajowy Os$rodek Wspierania Edu-
kacji Zawodowej i Ustawicznej War-
szawa 2003.
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go), a wyksztalcenie wyzsze zdobyt
dzieki opiece namiestnika Wielkiego
Ksiestwa Poznanskiego ksiecia Antoniego
Radziwitta i zapisowi Eustachego Grab-
skiego, ktory w testamencie przyznat mu
1800 talaréw na edukacje (kwota zostata
jedynie czesciowo wyptacona, a Marcin-
kowski w czasie studiéw dorabiat jako
korepetytor). Po studiach Marcinkowski
byt cenionym lekarzem, pracowat w Za-
ktadzie Sidstr Mitosierdzia, miat wtasna
praktyke, w ktdorej przyjmowat rowniez
biednych. Szanowali go Polacy i Niemcy.

Majac $wiadomo$c¢ wagi wyksztatce-
nia dla Polaka - pruskiego poddanego
- zainicjowat zatozenie stowarzyszenia,
ktére miato wspomagac zdolng mtodziez
w edukacji.

Towarzystwo Naukowej Pomocy po-
wstato w 1841 roku i miato na celu fundo-
wanie stypendiéw na zdobycie wyksztat-
cenia (podstawowego, rzemieslniczego,
wyzszego) zdolnym, ale ubogim mto-
dzienicom. Byta to organizacja spotecz-
na, kierowana, prowadzona i wspierana
przez Swiattych Wielkopolan, ktéra ist-
niata prawie 100 lat (1841-1939) w okre-
sie, kiedy nauka byta ptatna, a utrzymanie
ucznia - szczegélnie studenta - bardzo
kosztowne. Ufundowata ponad 23 000
stypendiéw, a jej podopiecznymi byli
chtopcy i mtodzi mezczyzni ze wszystkich
warstw spotecznych. >



< Cho¢ Towarzystwo dziatato nieprze-
rwanie do wybuchu II wojny $wiato-
wej, to najwazniejsza jego zastuga byta
70-letnia dziatalno$¢ w czasie zabo-
row, gdyz ,przyczynito sie do awansu
spotecznego tysiecy mtodych Polakéw,
a zarazem wyksztatcenia i umocnienia
polskiej klasy $redniej w Poznanskiem”.
Mozna oszacowa¢, ze dzieki TNP wy-
ksztatcenie, na réznym poziomie, zdo-
byto ok. 10 000 osob.

Towarzystwo byto wyjatkowa organi-
zacjg, dziatajaca sprawnie dzieki proste-
mu schematowi organizacyjnemu. Nie
bez trudno$ci ze strony zaborcy, zostato
powotane w 1841 roku i juz w pierw-
szym roku szkolnym swej dziatalnosci
(1841/1842) wsparto 110 uczniéw.
W kazdym roku liczba stypendiéw wzra-
stata (z wyjatkiem 4, lat kiedy byto mniej
niz 100 stypendiéw); najwiecej wspar¢
przyznano w latach 1919-1920 (odpo-
wiednio 610 1 564).

Nalezy podkresli¢, ze TNP stato sie
wzorem dla podobnych polskich towa-
rzystw powotanych do zycia w innych
dzielnicach pod panowaniem pruskim
(Chetmno - 1848 rok, Racibérz - 1891,
Bytom - 1892, Wroctaw - 1896, Opole -
1900), a takze za granica (Bohum - 1891).
W 1871 roku powstato Towarzystwo Na-
ukowej Pomocy dla Dziewczat Polskich
w Wielkim Ksiestwie Poznanskim.

Struktura organizacyjna TNP byta
prosta. Najwazniejsze byto Walne Zgro-
madzenie, w Poznaniu dziatata kilkuoso-
bowa Dyrekcja (zarzad), ktora przyzna-
wata stypendia na podstawie wnioskow
komitetow powiatowych. W sktad Dy-
rekcji wchodzit m.in. prezes, wicepre-
zesi, sekretarz, podskarbi (skarbnik).
W latach 1841-1939 cztonkami Dyrek-
cji byto ponad 140 oséb, w tym 27 by-
tych stypendystow. Wsrdd jej cztonkow
spotkamy nazwiska wybitnych wielko-
polskich spotecznikéw, m.in.: Karola
Marcinkowskiego, Gustawa Potworow-
skiego, Macieja Mielzynskiego, J6zefa
Brzezinskiego, Jana Rymarkiewicza,
Kazimierza Szumana, Hipolita Cegiel-
skiego, Juliana Echausta czy Wtadystawa
Jerzykiewicza.

,W terenie” dziataly komitety powia-
towe, ktorymi kierowat przewodniczacy,
a sktadki zbierat skarbnik. Komitety obej-
mowatly rejencje poznanska i bydgoska
i to one wyszukiwaty zdolng mtodziez.

Czlonkowie Towarzystwa wywo-
dzili sie z zamozniejszych grup, a wiec
byli to: lekarze, nauczyciele, urzednicy,
duchowni, ziemianie - mezczyzni i ko-

biety. Z czasem dotaczyli zamozniejsi
rzemie$lnicy oraz byli stypendysci.
Deklarowali oni wptate regularnych
sktadek przez piec¢ lat. Wsrdd cztonkow
byto wielu nauczycieli i profesoréw, az
do 1886 roku, kiedy pruskie wtadze
szkolne rozporzadzeniem zakazaty im
wstepowania do tego typu towarzystw
iprawie 50 os6b musiato opuscic szeregi
TNP. W okresie kulturkampfu zmalata
takze aktywnos$¢ duchownych.

Pozyskiwanie Srodkéw. W pierw-
szych latach dziatalnosci $rodki pozy-
skiwano na wiele sposobéw. Pierwszym
i najwazniejszym zrédtem byly oczywi-
$cie regularne wptaty cztonkéw TNP.
Drugim zrddtem (szczegdlnie w poczat-
kowym okresie dziatalnosci) byty datki
z réznych imprez i przedsiewzie¢, tak
od os6b, jak i od instytucji, zapisywane
jako ,wptywy nadzwyczajne”. Byly to
m.in. wptywy od sprzedazy ksiazek, die-
ty ,z taksy débr”, wptywy z koncertow
i bali czy tez legaty z przeznaczeniem
na ksztatcenie jakiej$ grupy rzemieslni-
czej, uczniow jednej szkoty lub

OBWIESZCZENIE.

Poniewai statuta Towarzystwa naukowséj
pomocy dla mlodziezy W, X. Poznanskiego
przez Rzad pod dniem 21 Wrzednia r. b, jui
zatwierdzonemi zostaly, wzywaja sie niniej-
szém szanowni czlonkowie Towarzystwa, aby
si¢ zebrali w Pozoaniu na dzien 23. Pazdzier-
nika r. b. i odebrali sprawozdanie z dotych-
czasowych dzialann Dyrekcyi.

Zwraca si¢ przytém uwage mlodzieiy,
chcgceéj korzystac z naukowéj pomocy Towa-
rzystwa, aby, zglaszajac si¢ do podpisanego,
dolgczala oraz $wiadectwa chraztu, zdrovyvia,
ubdstwa i naukowego usposobienia,

Poznan, dnia 28. Wrzeénia 1841,

Tymczasowa Dyrekcya.
Marcinkowski

Ogtoszenie w ,Gazecie Wielkiego Ksiestwa
Poznanskiego"

Walne zebranie czlonkéw towa-
rzystwa Pomocy naukowéj odbe-
dzie si¢ dnia20. Grudnia r. biez.
w wielkiéj sali Bazaru o godzinie
3ciéj z poludnia, na ktére w imie-
niu towarzystwa zapraszamy.

Poznai, dnia29.Listop. 1849.
Dyrekeya Towarzystwa Pomocy

Naukowéj.

Ogtoszenie w ,Gazecie Wielkiego Ksiestwa
Poznanskiego”

wybranych oséb. Przez wiele
lat wptat dokonywaty redakcje
czasopism, Bazar, banki, inne

‘V\ \V

stowarzyszenia, byto wiele DL

jednorazowych wptat od os6b b

rywatnych - mieszkancéw St Crr 2
pry y . A 7. Bosthoinchs HP74. l/-{

Wielkopolski, ale réwniez
zinnych zaboréw. Trzecim Zro-
dtem przychodéw od potowy |
XIX wieku byty wptaty bytych

stypendystow, szczegdlnie po
wprowadzeniu ,,systemu pozy-
czek” dla studentow, obliguja-
cych ich do zwrdcenia catosci
lub czesci wsparcia po znale-
zieniu pracy i ugruntowaniu

e
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Z czasem Towarzystwo (od
drugiej potowy XIX wieku), aby
zabezpieczy¢ przyszte fundusze,
stworzyto ,fundusz zelazny”,
ktory byt nienaruszalny, cho¢
bywatly takie momenty w dzie-
wiecdziesiecioletniej dziatalno-
$ci stowarzyszenia, Ze zostat on
czesciowo wykorzystany.

Wykorzystanie Srodkéw.
Zgromadzone fundusze wydat-
kowano glownie na stypendia.
Opradcz nich Towarzystwo po-
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Wniosek o stypendium z 1900 r. Tadeusza Rafowskiego,
Archiwum Panstwowe w Poznaniu

nosito takze inne koszty zwigzane ze sty-
pendystami: na ,oporzadzenie” uczniow
gimnazjalnych i zawodéw rzemies$lni-
czych, na ksigzki, na zwrot kosztéw podro-
7y stypendystoéw, na czesne, na narzedzia

i materiaty rysunkowe dla uczniéw rze-
miost, na wynagrodzenia nauczycieli szkot
elementarnych i rzemiost, ktorzy udzielali
korepetycji kandydatom, a takze koszty
zwigzane z dziatalno$cig samego TNP. 2



S W latach 40. XIX wieku Towarzystwo
zaktadato i utrzymywato alumnaty,
w ktorych mieszkali stypendysci. Osoby
prowadzgce stancje otrzymywaty wyna-
grodzenie za nocleg, wyzywienie, pranie
i sprzatanie, a uczniowie pobierali ,stét,
stancya, Swiatto, opat, a w wielu z nich
ksiazki, optate szkolng, i przyodziewek”.
Organizowano takze biblioteki. W p6z-
niejszych latach TNP wspierato finan-
sowo inne organizacje, np. Towarzystwo
Pomocy Naukowej dla Dziewczat w Po-
znaniu, Polskg Macierz Szkolng czy Uni-
wersytet Ludowy w Dalkach.

Kim byli stypendysci? Zdolnych mto-
dziencéw wyszukiwali i przedstawiali
Zarzadowi Towarzystwa cztonkowie
komitetow powiatowych. Stypendysta
TNP mégt zosta¢ zdolny, ubogi, o nieska-
zitelnej opinii mtodzieniec pochodzacy
z Wielkiego Ksiestwa Poznanskiego, kto-
ry miat co najmniej 10 lat. Kandydaci mu-
sieli przedstawi¢ $wiadectwo ubéstwa,
moralnosci oraz o stanie zdrowia. Musieli
takze ,posiadac nauki elementarne czyta-
nia, pisaniairachowaniaiznac oba jezyki
przynajmniej w takim stopniu, iz w ciaggu
nauk douczy¢ sie moze tego, czego mu
w jednym z tych jezykow nie dostaje
[...]”- W pierwszych latach dziatalnos$ci
TNP, wielu stypendystéw prezentowato
niski poziom wiedzy i kierowanych byto
do szkoét elementarnych, aby ugruntowali
swe wiadomosci lub udoskonalili jezyk
niemiecki. Niekiedy pobierali prywatne
lekcje matematyki czy geometrii (czesto
dawane im spotecznie przez polskich na-
uczycieli lub zdolniejszych uczniéw czy
studentow).

Stypendysci wywodzili sie z roznych
srodowisk. Byty to dzieci wtoscian,
robotnikéw, drobnych dzierzawcéow
majatkéw, lekarzy, ubozszych ziemian,
urzednikow. Jedna z najczesciej repre-
zentowanych grup byli synowie nauczy-
cieli, nastepnie rzemieslnikéw, potem
kupcow i przemystowcédw. Najskrom-
niejsza grupe stanowily dzieci lekarzy,
literatéw i urzednikéw oraz robotnikow
i stuzby dworskiej.

Wysokos$¢ stypendium. Przyznawa-
ne stypendia mogty by¢jednorazowe lub
kilkuletnie, pomoc mogta by¢ catkowita
lub cze$ciowa (np. na uzupetnienie optat
szkolnych czy optat egzaminacyjnych),
w gotéwce lub w przedmiotach (szcze-
gblnie w pierwszych latach dziatalnosci
kupowano ksigzki lub odziez uczniom
szkoét elementarnych i gimnazjow).

Stypendysci pobierali wsparcie jeden
raz, dwa lub trzy razy (najczesciej przy

nauce rzemiosta), a niekiedy ksztatcili
sie przez wiele lat - koniczac gimnazjum
i dalej studia.

Wysokos$¢ wsparcia zalezata od typu
szkoty i mogta wynosi¢ kilka marek
(przed zmiang waluty w 1874 roku byty
to talary), kilkaset lub nawet kilka tysie-
cy - dla studenta szkoty wyzszej.

Opieka nad stypendystami. Towa-
rzystwo nie ograniczato sie jedynie do
przekazania pomocy w formie finanso-
wej czy rzeczowej. Przez kolejne lata
,monitorowato” swych podopiecznych.
Zarzad i komitety powiatowe nawigzaty
wspotprace z nauczycielami i dyrektora-
mi szkdt, gtéwnie gimnazjéw. W prawie
kazdej szkole nauczyciel, najczesciej
Polak, miat,baczenie” na stypendystéw
i sktadat sprawozdanie z ich postepow
w nauce. Stypendysta za$ musiat okaza¢
sie pozytywnymi ocenami, aby otrzymac
kolejna transze stypendium, inaczej tra-
cit wsparcie. Cztonkowie TNP odwiedza-
li stancje i szkoty, zywo interesujac sie
postepami oraz zachowaniem stypen-
dystow. Najgorzej byto ze studentami
uniwersytetow, cho¢ i tu w wielu przy-
padkach profesorowie uczelni wspot-
pracowali z Towarzystwem.

Kierunki nauczania, uczelnie
i szkoty. W pierwszej potowie XIX wie-
ku prawie wszyscy nauczyciele szkot
elementarnych oraz gimnazjalnych byli
Niemcami. Od pierwszych lat dziatal-
nosci TNP wyraznie ktadto nacisk na
ksztatcenie nauczycieli Polakéw. Mto-
dziez pobierata nauke w seminarium
nauczycielskim w Poznaniu (pdzZniej
w Rawiczu), Paradyzu i Trzemesznie,
nastepnie w Kcyni, Tucholi i Ostrowie.
Stypendysci umieszczani byli w prawie
wszystkich gimnazjach na terenie Wiel-
kiego Ksiestwa Poznanskiego oraz np.
w Krakowie, Osnabriick, Dortmundzie,
Dramburgu czy Pelplinie.

Zwracano réwniez uwage na brak
polskich rzemieslnikéw. Uczniowie
wspierani przez TNP uczyli sie m.in.
murarstwa, gorzelnictwa, Slusarstwa,
ciesielstwa oraz kupiectwa i umiesz-
czani byli w zaktadach przemystowych
lub u majstrow, gdzie zdawali egzamin
na czeladnika.

Studia uniwersyteckie podopieczni
odbywali najczesciej, ze wzgledu na
odlegtos¢ i koszt, na uczelniach nie-
mieckich. W Berlinie, we Wroctawiu,
w Krélewcu, Bonn, Greifswaldzie, Ro-
stoku, Miinster, Lipsku czy Wiirzburgu.
Rzadziej wyjezdzali do Paryza, Krakowa,
Monachium, Pragi i Petersburga.

Mtodziency studiowali filozofie i me-
dycyne, nastepnie filologie, teologie,
chemie, matematyke, ale takze farmacje
identystyke. Na uczelniach technicznych
m.in. w Eldenie, Tarandzie, Berlinie, Hol-
zminden, Charlottenburgu, Mittweidzie,
Hanowerze uczyli sie np. gorzelnictwa,
budownictwa, gérnictwa, inzynierii, le-
$nictwa oraz handlu, natomiast sztuki
piekne (muzyke, malarstwo i rzezbiar-
stwo) poznawali w Berlinie, Florencji,
Paryzu, Krakowie i innych miastach.

Liczba stypendystéw. Wedtug dzi-
siejszej wiedzy nie uda sie zebrac¢ na-
zwisk wszystkich stypendystéow Towa-
rzystwa, a tym samym poznac ich rzeczy-
wistej liczby. Wiadomo, ze Towarzystwo
Naukowej Pomocy w latach 1841-1938
przyznato 23 109 stypendiow, nalezy za-
tozy¢, ze dzieki nim wyksztatcito sie, na
réznym poziomie ok. 10 000 oséb. Jest
to ogromna liczba mtodych mezczyzn,
ktorzy uzyskali wyksztatcenie.

W pdzniejszych latach, kiedy ugrun-
towali swojg pozycje ekonomiczng, wie-
lu z nich byto dziataczami narodowymi
i spoteczno-gospodarczymi. Wielu pra-
cowato rowniez w samym Towarzystwie
Naukowej Pomocy.

%k %k x

Towarzystwo Naukowej Pomocy
to instytucja wyjatkowa, dzieki ktorej
wyksztalcenie zdobyto wielu Polakow,
a samo Towarzystwo byto wzorem dla
innych podobnych polskich stowarzy-
szen. Jak napisat prof. Witold Molik ,jego
utrzymanie sie przez caty okres zaboréow
uznac nalezy za swoisty fenomen”, a jego
znaczenie ,polegato nie tylko na przy-
znawaniu stypendiéw ubogim uczniom
i studentom, ale réwniez na dziatalno$ci
patriotyczno-wychowawczej”.

Dzieki ofiarno$ci spoteczenstwa i nie-
strudzonej pracy dziataczy TNP (tak Dy-
rekcji, jak i cztonkéw komitetéw powiato-
wych) w latach 1841-1939 wyksztatcito
sie ok. 10 000 osob, co nalezy zapiac jako
wielkie osiagniecie. Stypendystéw TNP
znanych z historii Wielkopolski i Polski
- politykdow, ksiezy, nauczycieli akademic-
kich, architektow, artystéw - mozna by
podac wielu, dla przyktadu: bp Edmund
Dalbor, prezydenci Poznania Cyryl Rataj-
skiiJarogniew Drweski, adwokat Bernard
Chrzanowski, bibliotekarz i zarzadca Bi-
blioteki Kérnickiej Zygmunt Celichowski,
rzezbiarze Pawel Ceptowski i Wiadystaw
Marcinkowski, nauczyciel Oskar Callier,
kaszubski dziatacz spoteczny Florian Cej-
nowa, trzej bracia Pajzderscy: Nikodem,
Sylwester i Tomasz, i wielu, wielu innych.



Jacek tukaszczyk
Nikos Dyzma z Margonskiej Wsi
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Pan Jacek sam o sobie méwi, ze
jest jak ten Niko$ Dyzma. Waleczny,
ambitny, nigdy sie nie poddaje i sta-
le uczy. Braki w edukacji z mlodosci
nadrabia w dorostym wieku i ma am-
bicje zdoby¢ tytul magistra, czego mu
SZczerze Zyczymy.

Jacek Lukaszczyk o sobie: Od uro-
dzenia mieszkam w Margonskiej Wsi
w gminie Margonin, wiosce liczacej nie-
co ponad 280 mieszkancéw. Pierwsze
wzmianKki o naszej miejscowosci pocho-
dza z XIV wieku. Na pograniczu miasta
Margonina i Margonskiej Wsi znajduje
sie park krajobrazowy z zabytkowym
neogotyckim patacem. W tym miejscu
tworca hymnu polskiego Jozef Wybicki
wziat §lub z Kunegunda Drweska. Przed
patacem znajduje sie pamigtkowa tablica,
ktéra podczas odwiedzin odstonit ostat-
ni prezydent RP na uchodzstwie Ryszard
Kaczorowski, a nieopodal posadzony jest
dab prezydenta upamietniajacy jego wi-
zyte. Przy drodze prowadzacej do Mar-
gonskiej Wsi znajduje sie zabytkowa aleja
lipowa z 1765 roku liczaca ponad 300
drzew. Moze powiem kilka zdan przybli-
zajacych mojg osobe. Od dwdch kaden-
cji jestem sottysem, cztonkiem zarzadu

Stowarzyszenia ,Margonska Wie$ Dzi$
i Jutro” oraz cztonkiem Kota Gospodyn
Wiejskich. W 2019 roku kandydowatem
do Rady Powiatu Chodzieskiego, uzyska-
tem dobry wynik, jednak przez metode
liczenia gtos6w (Donta), przegratem jed-
nym gtosem z kolega z listy. W tym czasie
otrzymatem propozycje objecia funkcji
prezesa w Zaktadzie Ustug Komunalnych.
Oferta wydata mi sie wyjatkowo atrak-
cyjna, wrecz niewiarygodna. Ze wzgle-
du na braki w wyksztatceniu zostatem
prokurentem. Miatem tylko ukoniczona
szkote $rednig i to jeszcze bez matu-
ry. Po 23 latach od ukonczenia nauki
w technikum postanowitem podejs¢ do
egzaminu dojrzatosci. Roczne przygoto-
wania, w tym korepetycje z matematyki,
jezyka polskiego i rosyjskiego przyniosty
zamierzony efekt. Wiele oséb kibicowa-
to mi i wspierato dobrym stowem wiec
nie wyobrazatem sobie, ze mdgtbym ich
zawies¢. Po otrzymaniu $wiadectwa doj-
rzatosci zaczatem rozgladac sie za jaka$
uczelnig i tak od jesieni 2020 jestem stu-
dentem WSPIA w Wagrowcu na kierunku
Administracja i zarzadzanie.

- Wykazat sie Pan wielka determi-
nacja w dazeniu do celu, nadrabia Pan

Wybory na sottysa

braki w wyksztatceniu z przesziosci.
Praca, obowiazki rodzinne i nauka -
to nietatwo pogodzi¢, jak sobie Pan
z tym radzi?

Tak, moja determinacja spowodo-
wana jest faktem, ze bardzo lubie wy-
zwania. Zdanie matury byto kolejnym,
ktdre udato sie zrealizowac. Teraz czas
na nastepne, czyli studia. Praca, rodzi-
na, nauka - udaje mi sie potaczyc¢ te
wszystkie obowiazki, jednak kosztem
swojego wolnego czasu i czasu, ktory
w wiekszej mierze mogtbym poswiecic¢
bliskim.

- Jak ocenia Pan edukacje szkolna
i jej poziom w zderzeniu z realiami
studiowania?

Uwazam, ze podstawy wyniesione
ze szkoty Sredniej w matej mierze przy-
gotowuja do podjecia nauki w szkole
wyzszej. M6j wiek i bagaz doswiadczen
pomaga mi jednak odnaleZ¢ sie na stu-
diach.

- Ksztalcenie w pandemii nie jest 1a-
twe, ale uczelnie robia wszystko, by stu-
denci byli zadowoleni. Pozytywna tego
strong jest brak dojazdéw. Dostrzega
Pan jeszcze jakie$ pozytywy? =

Dozynki Margonin
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< Ciezko odnalez¢ pozytywy zdalnego
nauczania. Jestem z pokolenia, ktére
lepiej odnajduje sie w kontakcie bez-
posrednim, a nie podczas wirtualnych
zajec. Lubie spotykac sie i rozmawiac
z ludZmi, ale wiem, ze w obecnej sytu-
acji epidemicznej jest to niebezpieczne
i ryzykowne.

- Wiele os6b w Pana wieku uznaje,
Ze juz nie warto... To jak to jest - jed-
nak warto?

Zycie wytycza nam rézne drogi. Dzi$
wiem, ze warto dazy¢ do swoich celow
mniejszych czy wiekszych. Wiek nie ma
tu znaczenia, czego jestem doskonatym
przyktadem. Jest takie powiedzenie, ze
na nauke nigdy nie jest za pdznoi to jest
szczera prawda.

- A jak to sie stalo, Zze nie konty-
nuowal Pan edukacji w mtodosci? Co
stanelo na przeszkodzie?

Moja edukacja w mtodosci? Po ukon-
czeniu szkoty zawodowej stwierdzitem,
ze sprobuje dalszej nauki w technikum.
Przystapitem do matury bez wieksze-
go przygotowania. Nie zdatem egzami-
nu, jednak nie prébowatem ponownie
przekonany, ze ,przeciez nie bedzie mi
potrzebna”. Na tym etapie zakonczytem
nauke i poszedtem do pracy, jak wiek-
szo$¢ moich znajomych z lat szkolnych.

- Obowiazki soltysa chyba we
wspétczesnych polskich realiach nie
sa latwe. Co stanowi najwieksze wy-
zwanie na tym stanowisku? Konflikty
miedzyludzkie, lokalna polityka, inne
wyzwania?

Obowiazki sottysa nie naleza do
najprostszych dlatego, ze w obecnych
czasach ludzi nie jest tatwo zadowo-
li¢. Nie wszyscy lubig dawac od siebie
i nie$¢ pomoc przy organizacji réznych

przedsiewzie¢, trudno jest zacheci¢ do
wspotpracy i zaangazowac do dziatania.
Na szcze$cie moja wspdtpraca z miesz-
kancami z roku na rok idzie ku lepsze-
mu. Sukcesywnie dgzymy do integracji
mieszkancow i spotecznosci lokalnej
oraz wspdlnie dzialamy na jej rzecz.
Oczywiscie dobre relacje z osobami za-
rzadzajacymi gming sg w tym aspekcie
bardzo pomocne.

- Czy jest Pan takim soltysem
jak wéjt z serialu ,Ranczo”? Twarda
reka trzymal gmine, wiedzial, jak
sterowac¢ ludZzmi, wszystko trzymat
mocno w garsci. Czy raczej prowadzi
Pan otwarta polityke i wstuchuje sie
w glosy mieszkancéw?

W obecnych czasach serialowy woijt
nie miatby poparcia. Jestem przekona-
ny, ze ludzi trzeba stucha¢ nie mozna im
narzuca¢ swoich ,racji”. Mam u siebie
w sotectwie naprawde madrych i roz-
sadnych mieszkancéw, ktérych warto

stucha¢. Wspoétpraca z nimi staje sie
coraz bardziej owocna. Jestem otwarty
na problemy innych, zawsze staram sie
pomodc w ich rozwigzaniu.

- Co udalo sie Panu osiagna¢ na
tym stanowisku, z czego jest Pan naj-
bardziej dumny?

Podczas mojej kadencji, z pomoca
mieszkancow wykonali$my gruntowny
remont sali wiejskiej wraz z zapleczem
sanitarnym oraz kuchnia. UpiekszyliSmy
i doposazyliSmy plac zabaw. Zostat takze
wykonany mural na przystanku autobu-
sowym przedstawiajacy ,nasz” patac.
Nasza wie$ bierze udziat takze w co-
rocznym konkursie ,Smaki Regionow”
organizowanym przez Stowarzyszenie
Dolina Wetny, w ktérym zdobywamy
liczne nagrody i wyréznienia. Organizu-
jemy pikniki, festyny, imprezy okoliczno-
Sciowe oraz wycieczki, a najmtodsi na
,Mikotaja” oraz ,Zajgca” zostaja obdaro-
wywani stodkimi upominkami.

- Jakie cele Pan sobie stawia,
oprocz dyplomu magistra?

Moje plany nie wybiegaja zbyt dale-
ko w przysztos¢ - skupiam sie na pracy
i podjetych studiach. Chciatbym jednak
nadal stuzy¢ lokalnej spotecznosci...,a co
przyniesie czas? Jestem gotowy na podje-
cie nowego nieoczekiwanego wyzwania.

- Czego mozna Zyczy¢ na nowy
2021 rok?

W 2021 roku zycze wszystkim optymi-
zmu, wytrwatosci i zdrowia w tych trud-
nych czasach oraz oczywiscie pomyslnosci
w realizowaniu wyzwan i marzen.

Dziekuje za rozmowe.

Rozmawiata
Paulina M. Wisniewska

Koto Gospodyn Wiejskich ,Margonska Wies"

W Bieszczadach



Popularyzowanie historii i wiedzy o regionie,

czyli dziatalnos¢ Fundacji ,,Bonum adipisc

- Dazy¢ do dobra

Praca istniejgcej od kilku lat Fundacji
,Bonum adipisci” - Dazy¢ do dobra jest
Swietnym przyktadem dziatalnosci po-
pularyzujacej historie regionalna, ktéra
integruje lokalne srodowisko. Wiele ini-
cjatyw i imprez organizowanych przez
jej cztonkoéw budzi szacunek i warte jest
przedstawienia.

4 stycznia 1811 roku Napoleon Bo-
naparte podpisat dyplom przyznajacy
Dezyderemu Chtapowskiemu dziedzicz-
ny tytut barona Cesarstwa Francuskie-
go. Towarzyszyto mu nadanie nowego
herbu i dewizy Bonum adipisci, tueri et
prudenter uti (Dazy¢ do dobra, strzec
go i rozsadnie uzywac). Dezydery li-
czyt wowczas 23 lata. Rozpoczynat sie
dla niego nowy etap zycia, zwigzany
z przejeciem rodzinnego majatku i po-
Swieceniu sie walce o polsko$¢ - wyte-
zona pracy, gdy trzeba chwyceniem za
szable, a przede wszystkim przyktadem
zycia naznaczonego etosem patrioty-
zmu, honoru, kultu pracy i wiernosci
wilasnym ideatom. W kregu potomkdow
pbéZniejszego generala zrodzita sie ,chta-
powszczyzna”, specyficzna postawa ide-
owa, u ktérej podstaw lezata praca orga-
niczna oraz pozytywistyczne wartosci.
Wzér Chlapowskiego obowiazywat nie
tylko w gronie rodzinnym, ale stat sie
z czasem elementem konstytutywnym
wielkopolskiego spoteczenstwa.

Dewiza rodowa Chtapowskich stata
sie wyznacznikiem postawy Zyciowej
wielu dziataczy politycznych, spotecz-
nych i kulturalnych XIX i XX wieku.
Wsrdéd nich znaczaca role odegrato zie-
mianstwo, ktore przejeto role depozyta-
riusza tradycji narodowych.

15 kwietnia 2019 roku zostata usta-
nowiona, a 12 lipca zarejestrowana Fun-
dacja ,Bonum adipisci” - Dazy¢ do do-
bra. Jej fundatorem jest Emilian Pratat.
Jednym z podstawowych celéw Fundacji
jest przypominanie roli rodu Chtapow-
skich, a w szerszej perspektywie tradycji
ziemianstwa, materialnego i niematerial-
nego dziedzictwa kulturowego Wielko-
polski, edukowanie i popularyzowanie
historii i wiedzy o regionie, promowanie
postaw prospotecznych, prokulturowych

i proekologicznych. Fundacja dziata cat-
kowicie non profit i pro publico bono.

0d momentu swego powstania zreali-
zowata wiele inicjatyw. W pazdzierniku
2019 roku wsparta budowe pomnika
powstancéw wielkopolskich w Gtucho-
wie k. Czempinia oraz zorganizowata
bardzo okazate obchody 80. egzekucji
mieszkancéw Ziemi KosScianskiej. W li-
stopadzie rozpoczeta starania o wydanie
pozwolenia na renowacje tablic epitafij-
nych Karola Marcinkowskiego i Fran-
ciszka Chtapowskiego znajdujacych sie
przy Krypcie Zastuzonych Wielkopolan
w kosciele pw. $w. Wojciecha w Poznaniu.
Pozyskata réwniez niezbedne pozwole-
nia na prace konserwatorsko-renowacyj-
ne nekropolii Chtapowskich w Rabiniu.
Wybuch pandemii koronawirusa nie
spowolnit dziatan Fundacji, skierowat
je natomiast na nowe tory. Za sprawg
Emiliana Pratata, we wspétpracy z arty-
stg fotografem Filipem Baczkiewiczem
powstat cykl krétkich filméw popularno-
naukowych pt. 5 minut z historia”, ktére
poswiecono dziejom epidemii i zmagan
z nimi na przestrzeni dziejow w Powiecie
Koscianskim. Projekt spotkat sie z bar-
dzo dobrym przyjeciem, trafit do szkot,
aw roku 2020 zostat nagrodzony w kon-
kursie Samorzadu Wojewo6dztwa Wielko-
polskiego pn. ,Dziatania proekologiczne
i prokulturowe w ramach strategii rozwo-
ju wojewddztwa wielkopolskiego” — XXI
edycja. W czerwcu 2020 roku Fundacja
rozpoczeta prace renowacyjne w Rabiniu.
Dzieki pozyskanym srodkom odnowiono
plyty nagrobne Dezyderego i Antoniny
Chtapowskich, Joanny ksieznej fowickiej,
Zofii KoZmian, Aleksandra Koncewicza
i najwiekszy z obiektéw - grobowiec
linii kopaszewskiej. Na przetomie lipca
i sierpnia odbyta sie Noc Muzedéw - wy-
jatkowa, bo w roku pandemii bedaca je-
dyna inicjatywa w Wielkopolsce i jedna
z nielicznych w kraju. W sierpniu dzieki
staraniom dra Emiliana Pratata Fundacja
wilaczyta sie w organizacje rozpoczetych
przezniego dwa lata wcze$niej, gminnych
obchodéw Swieta Wojska Polskiego. We
wrzesniu zorganizowata VI edycje pieszej
Kopaszewskiej Drogi Krzyzowej, zwig-
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zanej z unikatowym w skali §wiatowej
szlakiem pielgrzymkowo-turystycznym.
W 2020 roku Fundacja pozyskata mikro-
granty w ramach ktérych zrealizowata
projekty edukacyjne i popularyzatorskie.
Wsrdéd nich jeden poswiecony unikato-
wym organom ufundowanym przez wiel-
koksiazeca rodzine saksonsko-weimar-
ska dla kosciota w Racocie. W filmie im
poswieconym przyblizono historie mu-
zyki organowej, samego instrumentu, jak
rowniez zademonstrowano jego mozli-
wosci brzmieniowe.

W 2021 roku Fundacja kontynuuje
prace renowacyjne w Rabiniu - na ten
rok zaplanowano odnowienie 11 na-
grobkow (dwie plyty musza zosta¢ wy-
konane na nowo). Zrealizowano réwniez
kolejna edycje Nocy Muzedw (wzieto
w niej udziat okoto 300 oséb), obcho-
dy 15 sierpnia (w ich ramach powstat
pierwszy na $wiecie mural z gen. Chta-
powskim), niebawem odbedzie sie tez
VII edycja Kopaszewskiej Drogi Krzyzo-
wej. Poza opisanymi wyZej dziataniami,

Fundacja prowadzi ozywiong dziatal-
no$¢ wydawnicza. Za jej sprawa opubliko-
wano kilka ksigzek naukowych: Miejsca
i Sztuka. Czerwona Wies, Czyn zbrojny
Chtapowskich, Leopold Nowotny. Zycie
i tworczos¢. Fundacja uhonorowata réw-
niez gen. Ludwika Chtapowskiego dedy-
kujac mu tablice pamigtkowa w kosciele,
w ktdrego podziemiach jest pochowany,
wsparta réwniez fundacje pomnika pole-
gtych w latach 1914-1920 w Czerwonej
Wsi oraz polsko-wtoska tablice dedyko-
wang Leopoldowi Nowotnemu. Jesienia
tego roku ukaze sie réwniez ksigzka po-
$wiecona siedzibom rodu Zéttowskich.

Nie da sie ukry¢, ze inicjatorem opisa-
nych wyzej dziatan i kotem napedowym
Fundacji jest jej prezes dr Emilian Pratat.
Mimo krétkiego czasu istnienia, Funda-
cja jest niezwykle prezna i skuteczna
w realizacji zaréwno celéw statutowych,
jak i wielu innych inicjatyw.

Osoby zainteresowane jej aktywno-
$ciami oraz chetne by wesprze¢ kolejne
jej dziatania, zachecamy do odwiedzenia
strony www.bonum.adipisci.pl.

Dobrostawa Gucia
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Kameralna szkota naszym
najwiekszym atutem!

Uczniowie nie s anonimowi, a do kazdego z nich podchodzimy indywidualnie.
Uczymy poprzez odkrywanie, doSwiadczanie, eksperymentowanie i zbawe.

Dodatkowo wspieramy uczniow, prowadzac indywidualne zajecia wspomagajace i rozwijajace.

ul. Swierzawska 18, Poznan @ www.mieszko.edu.pl ¢ 616460302



